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หมวดที่  1 

ภาพรวมของโรงเรียน   (School  Profile)  
 

สถานที่ตั้ง              ที่ตั้ง  หมู่  3    ต ำบลบำงกระบือ        อ ำเภอสำมโคก       จังหวัดปทุมธำนี  
รหัสไปรษณยี์  12160      สังกัดส ำนักงำนกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน   โทร 025931964  โทรสำร 025931964    
เปิดท าการสอน       ระดับชั้นอนุบำล 2  ถึงระดับชั้นประถมศึกษำปีที่ 6    
เขตพื้นที่บริการ       ต ำบลบำงกระบือหมู่ที่ 1–3  
สีประจ าโรงเรียน      ม่วง - ขำว  
อักษรย่อ               ช.ท. 
 
 

 ธรรมนูญโรงเรียน  คือ  ข้อตกลงร่วมกันระหว่ำงคณะครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ คณะกรรมกำรสถำนศึกษำ
ขั้นพ้ืนฐำน ผู้ทรงคุณวุฒิ ผู้ปกครองชุมชน เพ่ือพัฒนำศักยภำพผู้เรียนในโรงเรียนตำมระยะเวลำที่ก ำหนด 
 

ผลกระทบของธรรมนูญโรงเรียน 

    1.  สนับสนุนให้มีกำรกระจำยอ ำนำจทำงกำรบริหำร 

    2.  ส่งเสริมให้ชุมชน คณะกรรมกำรสถำนศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ผู้ปกครองได้รับผลประโยชน์และมี
บทบำทต่อกำรมีส่วนร่วมในกำรวำงแผนและให้ข้อเสนอแนะในกำรบริหำรโรงเรียน 

    3.  คุณภำพกำรศึกษำของโรงเรียนสูงขึ้น มีประสิทธิภำพ เป็นมำตรฐำนยิ่งขึ้นเป็นที่ยอมรับของสังคม
ทั่วไป   
      4.  โรงเรียนได้รับควำมร่วมมือ กำรยอมรับกำรให้กำรสนับสนุนจำกผู้ปกครองและชุมชนมำกขึ้น 
 

ประโยชน์ของธรรมนูญโรงเรียน 

1.   โรงเรียน  มีทิศทำงในกำรจัดกำรศึกษำที่ชัดเจน  ตำมนโยบำยและเกณฑ์มำตรฐำนโรงเรียน
ของ ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน มีระบบกำรบริหำรที่สำมำรถจูงใจให้ผู้ร่วมงำน มีควำม
ตระหนักและมีวิสัยทัศน์ในกำรท ำงำนที่มุ่งประโยชน์สูงสุด โดยท ำงำนเป็นทีมมีระบบก ำกับ ติดตำม ประเมินผล
คุณภำพและมีกำรพัฒนำงำนอย่ำงสม่ ำเสมอและต่อเนื่อง 

   2.  ผู้เรียน  มีทักษะกระบวนกำรเรียนรู้และคุณลักษณะหรือค่ำนิยม คุณธรรมจริยธรรม  มีสุขภำพ
อนำมัยแข็งแรงและจิตใจทีส่มบูรณ์ 

  3.   ประชาชน  มีส่วนรวมในกำรพัฒนำกำรศึกษำของโรงเรียนมำกขึ้น  เกิดควำมศรัทธำ  มั่นใจใน
คุณภำพกำรศึกษำพร้อมที่จะส่งบุตรหลำนเข้ำเรียน 
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  4.  หน่วยงานอ่ืน  ยอมรับในควำมมีมำตรฐำนของโรงเรียนและพร้อมที่จะรับนักเรียนที่เรียนจบจำก

โรงเรียนเข้ำศึกษำในระดับที่สูงขึ้น 
 

ส่วนที่ 1  ประวัติโรงเรียนวัดเชิงท่า 

 

โรงเรียนวัดเชิงท่ำ ตั้งขึ้นเมื่อวันที่ 26 พฤษภำคม พ.ศ.2482 นำยสะอำด บุตรจรัส นำยอ ำเภอสำมโคก 
เป็นผู้จัดตั้ง มีขุนขจรศิลป์  ศึกษำกร เป็นศึกษำธิกำรอ ำเภอ ให้ชื่อว่ำโรงเรียนประชำบำล ต ำบลบำงกระบือ 2 
(วัดเชิงท่ำ) ต่อมำเปลี่ยนชื่อเป็นโรงเรียนวัดเชิงท่ำ เปิดสอนตั้งแต่ชั้นประถมศึกษำปีที่ 1  ถึงชั้นประถมศึกษำปีที่ 
4 สังกัดรวม (ส ำนักศึกษำ) กระทรวงศึกษำธิกำร  มีนำยจ ำรัส   คล้ำยมุข  เป็นครูใหญ่ 
 ต่อมำในปี พ.ศ. 2505 นำยบุญมำ วงศ์ศุปไทย ครูใหญ่ พร้อมด้วย พระอธิกำรบัวเจ้ำอำวำสวัดเชิงท่ำ 
สร้ำงอำคำรเรียนแบบ ป.1ข กว้ำง  8.50 เมตร ยำว 36 เมตร 4 ห้องเรียน พร้อมมุข 1 ห้อง เขตก่อสร้ำงได้เพียง
ฐำนและเสำคอนกรีตเท่ำนั้นยังไม่มีตัวอำคำร แล้วเสร็จเมื่อเดือน เมษำยน พ.ศ. 2507   
 เดือนกันยำยน พ.ศ.2509 ได้รับงบประมำณต่อเติมอำคำรเรียน จ ำนวน 60,000 บำท แต่ไม่พอต้องใช้
ต้นยำงเลื่อยท ำพ้ืนอีก 3 ต้น สิ้นค่ำก่อสร้ำงทั้งสิ้น 110,000 บำท แล้วเสร็จในเดือน ธันวำคม พ.ศ.2509 คงค้ำง
อีก 1 ห้องเรียน พร้อมมุขและเพดำนทั้งหมดและเริ่มใช้เรียนเมื่อวันที่ 1 พฤษภำคม พ.ศ.2510   
 วันที่  1  ตุลำคม พ.ศ. 2510 ได้โอนมำสังกัดองค์กำรบริหำรส่วนจังหวัดปทุมธำนี   
 วันที่  1  กันยำยน พ.ศ. 2513 นำยวิจิตร  อึ้งเสถียรพินิจ ได้รับแต่งตั้งให้ด ำรงต ำแหน่งครูใหญ่ 
 วันที่  1  ตุลำคม พ.ศ. 2514 ได้เงินงบประมำณต่อเติมอำคำรเรียนที่ค้ำงอยู่ 1 ห้องเรียนพร้อมมุขเป็น
เงิน 40,000 บำท แล้วเสร็จเมื่อวันที ่26 ตุลำคม พ.ศ.2514    
 วันที่  10 มิถุนำยน พ.ศ.2516 ได้รับงบประมำณสร้ำงบ้ำนพักครู 1 หลัง เป็นเงิน 25,000 บำท 
 วันที่ 10 มิถุนำยน พ.ศ.2517 ได้รับงบประมำณต่อเติมอำคำรเรียน 3 ห้องเรียนเป็นเงิน 180,000 บำท 
จึงมีอำคำรเรยีน 1  หลัง รวม 8 ห้องเรียน 
          พ.ศ. 2519 ได้ท ำกำรสร้ำงโรงฝึกงำนโดยใช้วัสดุจำกอำคำรเรียนหลังเก่ำขนำดกว้ำง 8.5 เมตร ยำว  
11.00  เมตร และได้งบ พปช. สร้ำงส้วมคอนกรีตเสริมเหล็กขนำดกว้ำง 1.5  เมตร ยำว 5.00 เมตร เป็นเงิน  
25,000  บำท 
 พ.ศ. 2520 ได้รับงบประมำณสร้ำงบ้ำนพักครู แบบกรมสำมัญ  ขนำดกว้ำง 3.50 เมตร ยำว 9.00 เมตร 
เป็นเงิน 45,000 บำท 
 พ.ศ. 2521 ได้รับงบประมำณสร้ำงโรงฝึกงำนแบบ 312 ขนำดกว้ำง 7.00 เมตร ยำว 17.50  เมตร เป็น
เงิน 115,000  บำท   
 วันที่  17  ธันวำคม  พ.ศ.2524 นำยอุดม ใจชุ่ม ได้รับแต่งตั้งให้มำด ำรงต ำแหนง่ครูใหญ่ 
 วันที่ 1  ตุลำคม พ.ศ.2525 นำยวีระวัฒน์  วงศ์ศุปไทย ได้รับกำรแต่งตั้งให้รักษำกำรในต ำแหน่งครูใหญ่ 
 วันที่ 2 พฤศจิกำยน พ.ศ 2526 นำยไพโรจน์ รุจำพันธ์ ได้รับกำรแต่งตั้งให้มำด ำรงต ำแหน่งครูใหญ่ 
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 วันที่  9  พฤศจิกำยน พ.ศ.2530 นำยไพศำล  ม่วงทรัพย์ ได้รบักำรแต่งตัง้ให้มำด ำรงต ำแหน่งครูใหญ ่

วันที ่ 24 กรกฎำคม พ.ศ.2531 ได้รับงบประมำณสร้ำงถังน้ ำฝนแบบ ฝ.33 เป็นเงิน 36,000 บำท 
 วันที่  26 กรกฎำคม พ.ศ.2531 นำยภิรมย์  วงศ์สมำจำรย์ ได้รับกำรแต่งตั้งให้มำด ำรงต ำแหน่งครูใหญ่ 
          วันที่  3  ตุลำคม พ.ศ.2531 ผู้บริหำรโรงเรยีนได้รับกำรปรบัปรุงต ำแหน่งเป็นอำจำรย์ใหญ่ 
 วันที่ 7  มีนำคม พ.ศ.2533 นำยเสรี  พันธ์พงษ์วงษ์ ได้รับกำรแต่งตั้งให้มำด ำรงต ำแหน่งอำจำรย์ใหญ่ 
 วันที่  8  ตุลำคม พ.ศ.2536 นำงจิตนำ  ทองใบ ได้รับกำรแต่งตั้งให้มำด ำรงต ำแหน่งอำจำรย์ใหญ่ 
 วันที่  14  มีนำคม พ.ศ.2538 นำยสุรัตน์  แสงสุข ไดร้ับกำรแต่งตั้งให้มำด ำรงต ำแหน่งอำจำรย์ใหญ ่
 วันที่  1 ตุลำคม พ.ศ.2538  นำยธเนศ  ล ำไย ได้รับกำรแต่งตั้งให้มำด ำรงต ำแหน่ง อำจำรย์ใหญ่ 
 วันที่ 10 ตุลำคม พ.ศ.2550 นำยสุทธิพร  มะลิทอง ได้รับกำรแต่งตั้งให้มำด ำรงต ำแหน่งอำจำรย์ใหญ่ 
 วันที่  11  มิถุนำยน  2541 มติประชุม กปจ.ปทุมธำนี ครั้งที่ 4 พ.ศ.2541 ให้เลิกล้มโรงเรียนวัดโบสถ์ มี
นักเรียนมำเรียนที่โรงเรียนวัดเชิงท่ำ จ ำนวน 15 คน 
 วันที่ 13 กรกฎำคม พ.ศ. 2541  มติ กปจ.ปทุมธำนี ครั้งที่  5 ให้โอนทรัพย์สิน วัสดุ ครุภัณฑ์ และ
เอกสำรส ำคัญของโรงเรียนวัดโบสถ์เก็บไว้  ณ โรงเรียนวัดเชิงท่ำ 
 วันที่ 15 พฤศจิกำยน พ.ศ. 2541 ได้จัดสร้ำงโรงเพำะช ำ โดยงบซ่อมแซม 15,000 บำท และเงินสมทบ 
4,500 บำท 
 วันที่ 7 ธันวำคม พ.ศ. 2542 นำยธนำกร  ฉันทปรำโมทย์ ได้รับกำรแต่งตั้งให้มำด ำรงต ำแหน่ งอำจำรย์
ใหญ ่
 วันที่ 1 มีนำคม พ.ศ. 2543 ได้ซ่อมแซมต่อเติมอำคำรอนุบำลหลังเดิม โดยกำรยกพ้ืนให้สูงขึ้น เป็นเงิน 
125,000 บำท โดยใช้งบประมำณจำกกำรทอดผ้ำป่ำของชำวบ้ำนและดร.กร  สุริยสัตย์ บริจำค  40,000  บำท 
อำจำรย์ทศวรรณ  วงศ์ศุปไทย บริจำค 30,000 บำท ก ำนันสุมำลี  เพ็ชรวงศ์ บริจำค  10,000 บำท 

วันที่ 18 พฤษภำคม พ.ศ. 2543 ได้รับงบอุดหนุนจำก อบต.บำงกระบือ ต่อเติมเชื่อมอำคำรอนุบำลและ
อำคำรเรียน ป.1 ข 50,000 บำท โดยเป็นช่องว่ำงใช้เป็นที่พักผ่อน และสถำนที่ประชุม 

วันที่ 25กรกฎำคม พ.ศ. 2543 ได้รับงบประมำณจำกทำงรำชกำร สร้ำงสนำมบำสเก็ตบอลเป็นลำนกีฬำ
ต่อต้ำนยำเสพติด 
 วันที่ 2 ธันวำคม พ.ศ. 2545 นำยทรงยุทธ  มีอินเกิด ได้รับกำรแต่งตั้งให้มำด ำรงต ำแหน่งครูใหญ่ 
 วันที่ 15 ธันวำคม พ.ศ. 2549 นำยเทิดศักดิ์  เงินยวง ได้รับกำรแต่งตั้งให้มำด ำรงต ำแหน่ง ผู้อ ำนวยกำร
โรงเรียน    
  วันที่ 30 มีนำคม พ.ศ. 2550 ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนจัดสรรงบประมำณ  
ช่วยเหลือโรงเรียนที่ประสบอุทกภัยปี พ.ศ. 2549 จ ำนวน 98,000 บำท โดยได้ท ำกำรทำสีอำคำรอเนกประสงค์ 
ซ่อมเรือนเพำะช ำ ทำสีอำคำรเรียน และท ำบันไดอำคำรเรียน ป.1 ข  ขึ้นใหม่ 
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   วันที่ 5 เมษำยน พ.ศ. 2550 บริษัทผลิตไฟฟ้ำรำชบุรีโฮลดิ้ง จ ำกัด (มหำชน) บริจำคเงินสร้ำงห้องน้ ำ 
จ ำนวน 4 ห้อง ยกระดับเท่ำอำคำรเรียน เพ่ือป้องกนัอุทกภัย งบประมำณ 200,000 บำท 

  วันที่ 15 มิถุนำยน พ.ศ. 2550 คุณบุญทัย  จ ำปำงำม และครอบครัวบริจำคเงินทำสีอำคำรเรียน
ด้ำนหน้ำ และอำคำรอำคำรอนุบำล จ ำนวน 180 ตำรำงเมตร งบประมำณ 27,000 บำท 
            วันที่ 14 สิงหำคม พ.ศ. 2550 นำวำอำกำศเอกเดชำ  กรมสุริยศักดิ์ บริจำคเงินปรับปรุงบ้ำนพักครู  
เพ่ือใช้เป็นห้องเรียนดนตรี จ ำนวน 20,000 บำท 
 วันที่  12 กุมภำพันธ์ พ.ศ. 2552 นำยวรพันธ์  แก้วอุดม ได้รับกำรแต่งตั้ งให้มำด ำรงต ำแ หน่ง  
ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียน 
 วันที่ 20 กุมภำพันธ์ พ.ศ. 2552 คณะผู้เดินทำงมำส่งและผู้ปกครองนักเรียนโรงเรียนสวนกุหลำบ
วิทยำลัยรังสิตบริจำคเงินเพ่ือปรับปรุงโรงอำหำรหอประชุมโดยกำรปูกระเบื้องและทำงเชื่อมระหว่ำงอำคำรเรียน
และโรงอำหำร มูลค่ำ 200,000 บำท   

วันที่ 20 กุมภำพันธ์ พ.ศ.2552 โรงเรียนสวนกุหลำบวิทยำลัยรังสิต มอบเงินจ ำนวน 10,000 บำท จัดท ำ
อ่ำงล้ำงมือ 

วันที่ 25 พฤษภำคม พ.ศ. 2552 องค์กำรบริหำรส่วนจังหวัดปทุมธำนี ให้งบประมำณสนับสนุนเพ่ือถม
ดินยกระดับลงลูกรังพร้อมบดอัด รอบบริเวณโรงอำหำร  เป็นเงินจ ำนวน 900,000 บำท 
 วันที่ 16 พฤษภำคม พ.ศ. 2553 นำยวรพันธ์  แก้วอุดม ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนบริจำค รถตู้เพ่ือรับส่ง
นักเรียน จ ำนวน 1 คัน มูลค่ำ 120,000 บำท 
 วันที่ 20 กุมภำพันธ์ พ.ศ. 2553 พระอุดมสำรโสภณ เจ้ำอำวำสวัดโบสถ์เจ้ำคณะจังหวัดปทุมธำนี 
(ธรรมยุต) บริจำคเงิน เพ่ือท ำป้ำยชื่อโรงเรียนหินแกรนิต เป็นเงิน 50,000 บำท 
 วันที่ 20 กันยำยน พ.ศ. 2553 ได้รับงบประมำณสนับสนุนส ำนักงำนสลำกกินแบ่งรัฐบำล เพ่ือด ำเนิน
โครงกำรเขื่อนดินกั้นแม่น้ ำเจ้ำพระยำ เป็นเงินจ ำนวน 300,000 บำท   
 วันที่ 1 กันยำยน พ.ศ. 2553 หจก.ศรีโพธิ์โต ทำสีภำยในห้องเรียนมูลค่ำ 30,000 บำท 

วันที่ 20 พฤษภำคม  พ.ศ. 2554 อบจ.ปทุมธำนี มอบคอมพิวเตอร ์5 ชุด  
วันที ่20 มิถุนำยน พ.ศ. 2554 บริษัทโตชิบำทำสีอำคำรเรียนพร้อมมอบตู้เย็น    

           วันที่ 16 พฤษภำคม พ.ศ. 2556 นำยสมไชย  สถิตไชยนนท์ ได้รับกำรแต่งตั้งให้มำด ำรงต ำแหน่ง
ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียน 
 เดอืนมีนำคม พ.ศ.2557 ได้ย้ำยโรงเรยีนจำกท่ีตั้งเดิมพ้ืนทีติ่ดกับวัดเชิงท่ำอยู่ริมแมน่้ ำเจ้ำพระยำ 
ได้ย้ำยมำที่ตั้งใหม่ติดถนนฝั่งตะวันตกพ้ืนที่ติดกับองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลบำงกระบือ อ ำเภอสำมโคก จังหวัด 
ปทุมธำนี 
 วันที่ 10 พฤศจิกำยน พ.ศ. 2557 นำงเบ็ญจำ  สมประกอบ ได้รับกำรแต่งตั้งให้มำด ำรงต ำแหน่ง รักษำ
รำชกำรแทนผู้อ ำนวยกำรโรงเรียน 
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 วันที่ 5 พฤศจิกำยน พ.ศ. 2558 นำงสำวกรกนก  บุญรอด ได้รับกำรแต่งตั้งให้มำด ำรงต ำแหน่ง รักษำ
รำชกำรแทนผู้อ ำนวยกำรโรงเรียน 

วันที่ 23 ธันวำคม พ.ศ. 2559 นำงรัตนำภรณ์  ทรัพย์ประเสริฐ ได้รับกำรแต่งตั้งให้มำด ำรงต ำแหน่ง
ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียน 

วันที่ 9 ธันวำคม พ.ศ. 2563 นำงสำวสุรัชชำ  เต็มจิตร ได้รับกำรแต่งตั้งให้มำด ำรงต ำแหน่ง รักษำกำรใน
ต ำแหน่งผู้อ ำนวยกำรโรงเรียน 

วันที่ 28  กุมภำพันธ์ พ.ศ. 2563 นำงลัดดำวัลย์  บ ำรุงกิจ ได้รับกำรแต่งตั้งให้มำด ำรงต ำแหน่ง
ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียน 
 

แผนทีโ่รงเรียน 
 
เอกลกัษณ์ 

สะอาด รม่รื่น ปลอดภัย 
อัตลักษณ์ 
          มีคุณธรรม น้อมน าความพอเพียง  
ค ำขวัญ 
 ประพฤติดี  มีน  าใจ  ใฝ่ความรู้   
 
ปรัชญำ 
 นตถิ  ปัญญา  สมาอาภา  “แสงสว่างเสมอด้วยปัญญาไม่มี” 
 

ตรำสัญลักษณ์ประจ ำโรงเรียน 
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         รัศม ี        หมำยถงึ    สิ่งที่สูงสุดในทำงปัญญำ 
         เปลวเทียน หมำยถงึ    แสงสว่ำงแห่งปัญญำ 
         ช่อมะกอก  หมำยถึง    ควำมเจริญงอกงำม 
 

ส่วนที่ 2  สภาพปัจจุบันและปัจจัยการจัดการศึกษา 
 

1. สภาพทางภูมิศาสตร์ 
               พ้ืนที่ส่วนใหญ่เป็นที่รำบลุ่ม  ประมำณร้อยละ  70  เป็นพ้ืนที่กำรเกษตร  ที่เหลือเป็นที่อยู่อำศัย   
หมู่บ้ำนตั้งอยู่ตำมแนวล ำน้ ำเจ้ำพระยำ  สภำพพ้ืนที่มีควำมอุดมสมบูรณ์ เกือบตลอดทั้งปี  ไม่แห้งแล้งเนื่องจำก
เป็นพื้นที่ท่ีตั้งอยู่ตำมแนวแม่น้ ำ  
 

2. สภาพชุมชนโดยรวม 
           1)  สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียน                                                                                             
                 ลักษณะเป็นชุมชนเกษตรกรรม  ชุมชนล้อมรอบโรงเรียน มีประชำกรประมำณ 1,913 คน  บริเวณ
ใกล้เคียงโรงเรียนได้แก่ วัดโบส์ถ วัดมหิงษำรำม วัดเชิงท่ำ อบต.บำงกระบือ อำชีพหลักของชุมชน คือ
เกษตรกรรม เนื่องจำกเป็นอำชีพที่ท ำมำตั้งแต่บรรพบุรุษ ประชำกรส่วนใหญ่นับถือศำสนำพุทธ ประเพณี/
ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นท่ีเป็นที่รู้จักโดยทั่วไปคือประเพณีทั่วไปของชำวไทยและประเพณีท้องถิ่น  
           2)  ผู้ปกครอง                   
                     ผู้ปกครองส่วนใหญ่ จบกำรศึกษำระดับกำรศึกษำภำคบังคับ  ร้อยละ 90 ประกอบอำชีพ
เกษตรกรรม ที่เหลือประกอบอำชีพอ่ืน  เช่น รับจ้ำง  พนักงำนบริษัท ห้ำงร้ำน  ก่อสร้ำง  ขับรถรับจ้ำง และ
ค้ำขำย  เพรำะระยะทำงไม่ห่ำงไกลจำกตลำดในตัวเมืองมำกนัก ร้อยละ  99  นับถือศำสนำพุทธ   ฐำนะทำง
เศรษฐกิจ/รำยได้โดยเฉลี่ยต่อครอบครวัต่อปี  ประมำณ  95,000 – 100,000 บำท 
 
3. ข้อมูลด้ำนบุคลำกร  

    ตารางแสดงจ านวนบุคลากรของโรงเรียน   จ าแนกตามวุฒิการศึกษา 

                   1) จ านวนบุคลากร 
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บุคลากร    ผู้บริหาร ครูผู้สอน พนักงานราชการ ครูอตัราจ้าง เจ้าหน้าที่อื่น ๆ 

ปีกำรศึกษำ 2563 1 4 - 5 1 
 

                 1) ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียน นำงลัดดำวัลย์  บ ำรุงกิจ  โทรศัพท์  086-331-6149    
วุฒิกำรศึกษำสูงสุด ปริญญำโท ศษ.ม. สำขำกำรบริหำรกำรศึกษำ   
ด ำรงต ำแหน่งที่โรงเรียนนี้ตั้งแต่  28 กุมภำพันธ์  พ.ศ. 2563  ถึงปัจจุบัน เป็นเวลำ  3  เดือน  
  

                   2) ครูประจ ำกำร 

ที่ ชื่อ – ชื่อสกุล อายุ 
อายุ

ราชการ 
ต าแหน่ง/
วิทยฐานะ วุฒิ วิชาเอก สอนวิชา 

/ชั้น 

ภาระงานสอน
เฉลี่ยของครู ๑ 
คน ในแต่ละ
สาขาวิชา 

(ชม./สัปดาห์) 

จ านวนคร้ัง/
ชั่วโมงท่ีรับ
การพัฒนา/

ปี 

1 นำงสำวสุรัชชำ  เต็ม
จิตร 

43 3 คศ.1 ปริญญำโท กำรบริหำร
กำรศึกษำ 

ป.1 30  

2 นำยนิคม   
บ ำรุงวงศ์ 

37 2 คศ.1 ปริญญำตร ี วิทยำศำสตร์
ทั่วไป 

ป.3 - 6 30  

3 นำยเกรียงไกร  
ประจักษ์จิตร 

29 2 คศ.1 ปริญญำตร ี คณิตศำสตร์ ป.3 - 6 30  

4 นำยบวรภัค   
อัมพวัน 

34 1 ครูผูช้่วย ปริญญำตร ี ภำษำอังกฤษ ป.4-6 30  
     

                    3) ครูอัตรำจ้ำง 

ที่ ชื่อ – ชื่อสกุล อายุ 
ประสบ 

การณ์การ
สอน (ปี) 

วุฒิ วิชาเอก สอนวิชา 

/ชั้น 

ภาระงานสอนเฉลี่ย
ของครู ๑ คน 

ในแต่ละสาขาวิชา 
(ชม./สัปดาห์) 

จ้างด้วย
งบประมาณ 

1 นำงสำวกรกนก  
บุญรอด 

61 36 ปริญญำโท เทคโนโลยีและกำร
สื่อสำรกำรศึกษำ 

ป.2 - 4 20 ครูผูท้รงคุณค่ำแห่ง
แผ่นดิน (สพฐ.) 

2 นำยเรวัฒน ์  
เดชำรัมย์ 

30 1 ปริญญำตร ี ภำษำไทย ป.3 - 6 30 อบจ. 

3 นำงสำวสุภำพร  
แก้วกล้ำ 

30 - ปริญญำตร ี ปฐมวัย ปฐมวัย 30 ขำดแคลนขั้นวิกฤต 
(สพฐ.) 

4 นำยอดิศักดิ์   
มุณีชยั 

28 - ปริญญำตร ี คณิตศำสตร์ ป.1 - 3 30 อบต. 

5 นำงสำวกันต์กนษิฐ์ 
ชีนิมิตร์ 

33 - ปริญญำตร ี ภำษำอังกฤษ ป.1 - 3 30 อบจ.  

                  

                       4) เจ้ำหน้ำที่อ่ืนๆ  

ที่ ชื่อ – ชื่อสกุล อายุ 
ระยะเวลา
ปฏิบตัิงาน ต าแหน่ง วุฒิ วิชาเอก 

1    เจ้ำหน้ำทีธุ่รกำร   



 

8 

 

 ธรรมนูญโรงเรียนวัดเชิงท่า  2563 – 2565 

 ส านักงานเขตพื้นท่ีการศกึษาประถมศกึษาปทุมธานี เขต 1 

 
 

 จ ำนวนครูที่สอนวิชำตรงเอก 9 คน คิดเป็นร้อยละ 100  
 จ ำนวนครูที่สอนตรงควำมถนัด 9 คน คิดเป็นร้อยละ 100 
 

          5) สำขำวิชำที่จบกำรศึกษำและภำระงำนสอน 
 

สาขาวิชา จ านวน (คน) 
ภาระงานสอนเฉลี่ยของครู ๑ คน 
ในแต่ละสาขาวิชา (ชม./สัปดาห์) 

๑.  เทคโนโลยีและสื่อสำรกำรศึกษำ 1 30 
๒.  ประถมศึกษำ 1 30 

๓.  วิทยำศำสตร์ทั่วไป 1 30 

๔.  คณิตศำสตร์ 2 30 
๕.  ภำษำไทย 1 30 

๖.  ภำษำอังกฤษ 2 30 

7.  ปฐมวัย 1 30 
รวม 9 270 

 

  
                  
วุฒิ 
ประเภท 
บุคลำกร 

ไม่มีวุฒิ
ทำงครู 
(คน) 

มีวุฒิ 
รวมทั้งสิ้น 

(คน) 
ต่ ำกว่ำปริญญำตรี ตั้งแต่ปริญญำตรีขึ้นไป  

ต่ ำกว่ำ
อนุปริญญำ   

(คน) 

อนุปริญญำ 
(คน) 

ตรี 
(คน) 

โท  
(คน) 

เอก  
(คน) 

 

ผู้บริหาร - - - - 1 - 1 
คร ู - - - 3 1 - 4 
นักการภารโรง - - - - - - - 
อ่ืน ๆ(อัตราจ้าง) - - - 5 1 - 6 

รวมทั้งสิ้น - - - 8 3 - 11 
 

4. ข้อมูลอาคารสถานที ่ 
 

      อำคำรเรียน   จ ำนวน      2     หลัง     จ ำนวน      9     ห้องเรียน 
      อำคำรประกอบ จ ำนวน              หลัง  ได้แก่     

   5.  โครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษา 
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 ตำมหลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน พุทธศักรำช 2551 ( ฉบับปรับปรุง 2561)  
ก ำหนดกรอบโครงสร้ำงเวลำเรียน ดังนี้ 
 

                  โครงสร้างหลกัสูตรระดับปฐมวัย 

โครงสร้างหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 
ช่วงอายุ อายุ  3  -   6  ปี 

สาระการเรียนรู้ 

ประสบการณ์ส าคัญ สาระที่ควรเรียนรู้ 
- ด้านร่างกาย 
- ด้านอารมณ์  จิตใจ 
- ด้านสังคม 
- ด้านสติปัญญา 

- เรื่องราวเกี่ยวกับตัวเด็ก 
- เรื่องราวเกีย่วกับบุคคลและสถานที่
แวดล้อมเด็ก 
- ธรรมชาติรอบตัว 
- สิ่งต่างๆรอบตัวเด็ก 

ระยะเวลาเรียน 

      จัดการศึกษา  2  ภาคเรียน : 1 ปีการศึกษา 
ชั นอนุบาลปีที่ 1 อายุระหว่าง 3 - 4 ปี 
ชั นอนุบาลปีที่ 2 อายุระหว่าง 4 - 5 ปี 
ชั นอนุบาลปีที่ 3 อายุระหว่าง 5 - 6 ปี 

ไม่นอ้ยกว่า 180 วัน : 1 ปี  ใช้เวลา 5 - 6 ชั่วโมง : 1 วัน  
25 - 30  ชั่วโมง/สัปดาห์ 

หมำยเหตุ        3 – 5  ปี มีความสนใจ  8 - 12  นาท ี
                    4 - 5  ปี มีความสนใจ 12 – 15 นาท ี
                    5 - 6  ปี มีความสนใจ 15 -  20  นาท ี
* กิจกรรมที่ต้องใช้ความคิดในกลุ่มเล็กและกลุ่มใหญ่ ไม่ควรใช้เวลาต่อเนื่องนานเกินกว่า 20 นาที 
* กิจกรรมที่เด็กมีอิสระเลือกเล่นเสรี เช่น การเล่นตามมุม การเล่นกลางแจ้ง ใช้เวลา 40 – 60 นาที 
 
 
 
                  โครงสร้างหลักสูตรระดับประถมศึกษา 
 

กลุ่มสาระการเรียนรู้/กิจกรรม 

เวลาเรียน 
ระดับประถมศึกษา 

ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 

ภำษำไทย 200 200 200 160 160 160 
คณิตศำสตร์ 200 200 200 160 160 160 

วิทยำศำสตร์ 120 120 80 120  120 80 
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 ส านักงานเขตพื้นท่ีการศกึษาประถมศกึษาปทุมธานี เขต 1 

 
สังคมศึกษำ ศำสนำ และวัฒนธรรม 

º ประวัติศำสตร์ 
º ศำสนำ ศีลธรรม จริยธรรม 

º หน้ำที่พลเมือง 

    วัฒนธรรม และกำร 

    ด ำเนินชีวิตในสังคม 

º เศรษฐศำสตร์ 
º ภูมิศำสตร์ 

120 

40 

 
 

80 

120 

40 

 
 

80 

120 

40 

 
 

80 

160 

40 

 
 

80 

160 

40 

 
 

80 

160 

40 

 
 

80 

สุขศึกษำและพลศึกษำ 40 40 40 80 80 80 

ศิลปะ 40 40 40 40 40 40 
กำรงำนอำชีพและเทคโนโลยี 40 40 80 40 40 80 

           
                                                

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
6. ผลกำรจัดกำรเรียนรู้ตำมหลักสูตรสถำนศึกษำ ปีกำรศึกษำ  2562  
        6.1  ผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียน 

ระดับกำรศึกษำปฐมวัย 
มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย 
เพื่อการประเมินคุณภาพภายนอก 

ระดับคุณภาพ 
ปรับปรุง พอใช้ ด ี ดีมาก ดเียี่ยม 

มาตรฐานที่  1  เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย     / 

มาตรฐานที่ 2  เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์     / 

มาตรฐานที่ 3  เด็กมีพัฒนาการด้านสังคม     / 
มาตรฐานที่ 4  เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญา     / 
มาตรฐานที ่5  ครูปฏิบัติตามหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพ     / 
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และเกิดประสิทธิผล 
มาตรฐานที่ 6  ผู้บริหารปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมี
ประสิทธิภาพ  และเกิดประสิทธิผล    /  

มาตรฐานที่ 7  แนวการจัดการศึกษา    /  
มาตรฐานที่ 8 สถานศึกษามีการประกันคุณภาพภายในของ
สถานศึกษาตามที่ก าหนดในกฏกระทรวง     / 

มาตรฐานที่ 9  สถานศึกษามีการสร้างส่งเสริม สนับสนุนให้
สถานศึกษาเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ 

   /  

มาตรฐานที่ 10  การพัฒนาสถานศึกษาให้บรรลุเป้าหมาย
ตามปรัชญา วิสัยทัศน์ ละจุดเน้นของ การศึกษาปฐมวัย 

    / 

มาตรฐานที่ 11  การพัฒนาสถานศึกษาตามนโยบายและ
แนวทางปฏิรูปการศึกษาเพ่ือยกระดับคุณภาพให้สูงขึ้น 

    / 

 
     โรงเรียนมีผลกำรประเมินระดับคุณภำพได้มำตรฐำน โดยมีค่ำเฉลี่ย      94.58     .   
    ผลกำรรับรองมำตรฐำนคุณภำพ       รับรอง          ไม่รับรอง 
ผลส าเร็จที่เป็นจุดเด่นและจุดที่ควรพัฒนา 
 (1) โรงเรียนประสบผลส ำเร็จในกำรพัฒนำร่ำงกำย อำรมณ์ และสังคม ตำมเป้ำหมำยและวิสัยทัศน์ที่
ก ำหนด นักเรียนในโรงเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และสุขภำพแข็งแรง ทั้งด้ำนร่ำงกำยและจิตใจ มีสุนทรียภำพ
ในด้ำนศิลปะ และดนตรี 
 (2) โรงเรียนจัดองค์กรโครงสร้ำง และกำรบริหำรงำนอย่ำงเป็นระบบ โดยส่งเสริมควำมสัมพันธ์ควำม
ร่วมมือกับชุมชนในกำรพัฒนำกำรศึกษำ 
 (3) ครูในโรงเรียนได้รับกำรพัฒนำอยู่ตลอดเวลำ มีกำรท ำงำนร่วมมือ ทุกคนมีส่วนร่วมในกำรพัฒนำ
สถำนศึกษำ 
สภาพปัญหา 
 (1) บริบทของโรงเรียนส่วนใหญ่ผู้ปกครองมีอำชีพรับจ้ำง จึงท ำให้ไม่มีเวลำดูแลบุตรหลำนในด้ำนกำร
ส่งเสริมกำรเรียนให้แก่บุตรได้อย่ำงเต็มที่  จึงส่งผลกระทบให้พัฒนำกำรของเด็กไม่ได้รับผลกำรพัฒนำในกำร
เรียนอย่ำงต่อเนื่อง เพรำะบำงครอบครัวผู้ปกครองไม่สำมำรถได้อยู่ดูแลบุตรหลำนของตนเอง จึงท ำให้นักเรียน
ขำดควำมมีวินัยในกำรมำโรงเรียน 
 (2) โรงเรียนควรมีกำรจัดหำสื่อกำรเรียนรู้เพ่ิมเติม เพ่ือส่งเสริมพัฒนำกำรเด็กให้ครบทุกด้ำน และ
เพียงพอต่อควำมต้องกำรของเด็ก 
จุดที่ควรพัฒนา 
 (1)  จัดสภำพแวดล้อมและสื่อเพ่ือกำรเรียนรู้อย่ำงปลอดภัย และเพียงพอ 
 (2)  ส่งเสริมให้ครูมีควำมเชี่ยวชำญด้ำนกำรจัดประสบกำรณ์ 
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 (3)  พัฒนำเครื่องเล่นสนำมและระบบสำธำรณูปโภค 
 (4)  ประสำนควำมร่วมมือกับผู้ปกครองให้มีส่วนร่วมในกำรจัดประสบกำรณ์ 
 

                ระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 
 
 

กลุ่มสำระกำรเรียนรู ้

ชั้นประถมศึกษำปีที่ 1  จ ำนวน 
 นร.ที่ได้
ระดับ 3 
ขึ้นไป 

ร้อยละ นร.
ที่ได้ระดับ 
3 ขึ้นไป 

จ ำนวน
ที่เข้ำ
สอบ 

จ ำนวนนักเรียนที่มีผลกำรเรียนรู ้
0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

ภาษาไทย 9 - - - 1 1 1 - 6 7 77.78 
คณิตศาสตร ์ 9 - - - 1 2 - - 6 6 66.67 
วิทยาศาสตร ์ 9 - - - - 1 - 2 6 8 88.89 
สังคมศึกษา ฯ 9 - - - - 2 2 3 2 7 77.78 
ประวัติศาสตร์ 9 - - - - 2 1 - 6 7 77.78 
สุขศึกษาและพลศึกษา 9 - - - - 1 2 - 6 8 88.89 
ศิลปะ 9 - - - - - 3 - 6 9 100.00 
การงานอาชีพฯ 9 - - - - - 2 1 6 9 100.00 
ภาษาอังกฤษ 9 - - - 1 2 1 2 3 6 66.67 
ภาษาอังกฤษ (เพิ่มเติม) 9 - - - - - - 3 6 9 100.00 

รวม / เฉลี่ย 76 84.45 
 
 
 
 

 
 

กลุ่มสำระกำรเรียนรู ้

ชั้นประถมศึกษำปีที่ 2 จ ำนวน 
 นร.ที่ได้
ระดับ 3 
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
นร.ที่ได้
ระดับ 3 
ขึ้นไป 

จ ำนวน
ที่เข้ำ
สอบ 

จ ำนวนนักเรียนที่มีผลกำรเรียนรู ้
0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

ภาษาไทย 9 - - - - - 3 1 5 9 100.00 
คณิตศาสตร ์ 9 - - - - - 2 1 6 9 100.00 
วิทยาศาสตร ์ 9 - - - - - 3 1 5 9 100.00 
สังคมศึกษา ฯ 9 - - - - - - - 9 9 100.00 
ประวัติศาสตร์ 9 - - - - - - - 9 9 100.00 
สุขศึกษาและพลศึกษา 9 - - - - - - - 9 9 100.00 
ศิลปะ 9 - - - - - - - 9 9 100.00 
การงานอาชีพฯ 9 - - - - - - 1 8 9 100.00 
ภาษาอังกฤษ 9 - - - - 2 5 1 1 7 77.78 
ภาษาอังกฤษ (เพิ่มเติม) 9 - - - - 2 1 1 5 7 77.78 

รวม / เฉลี่ย 86 95.56 
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กลุ่มสำระกำรเรียนรู ้

ชั้นประถมศึกษำปีที่ 3 จ ำนวน 
 นร.ที่ได้
ระดับ 3 
ขึ้นไป 

ร้อยละ นร.
ที่ได้ระดับ 
3 ขึ้นไป 

จ ำนวน
ที่เข้ำ
สอบ 

จ ำนวนนักเรียนที่มีผลกำรเรยีนรู ้
0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

ภาษาไทย 10 - - - - 2 - - 8 8 80.00 
คณิตศาสตร ์ 10 - - - 2 - 1 1 6 8 80.00 
วิทยาศาสตร ์ 10 - - - - 1 1 1 7 9 90.00 
สังคมศึกษา ฯ 10 - - - - 2 - 1 7 8 80.00 
ประวัติศาสตร์ 10 - - - 2 1 - 4 3 7 70.00 
สุขศึกษาและพลศึกษา 10 - - - - - 2 - 8 10 100.00 
ศิลปะ 10 - - - - - - 2 8 10 100.00 
การงานอาชีพฯ 10 - - - 2 - - 3 5 8 80.00 
ภาษาอังกฤษ 10 - - - - - 4 3 3 10 100.00 
ภาษาอังกฤษ (เพิ่มเติม) 10 - - - - 2 3 2 3 8 80.00 

รวม / เฉลี่ย 86 86.00 
 

 
 

กลุ่มสำระกำรเรียนรู ้

ชั้นประถมศึกษำปีที่ 4 จ ำนวน 
 นร.ที่ได้
ระดับ 3 
ขึ้นไป 

ร้อยละ นร.
ที่ได้ระดับ 
3 ขึ้นไป 

จ ำนวน
ที่เข้ำ
สอบ 

จ ำนวนนักเรียนที่มีผลกำรเรียนรู ้
0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

ภาษาไทย 8 - - - - - 1 - 7 8 100.00 
คณิตศาสตร ์ 8 - - - 1 1 4 1 1 6 75.00 
วิทยาศาสตร ์ 8 - - - - - 3 4 1 8 100.00 
สังคมศึกษา ฯ 8 - - - - 4 2 1 1 4 50.00 
ประวัติศาสตร ์ 8 - - - 3 2 2 1 - 3 37.50 
สุขศึกษาและพลศึกษา 8 - - - - - 1 4 3 8 100.00 
ศิลปะ 8 - - - - - 2 4 2 8 100.00 
การงานอาชีพฯ 8 - - - - 2 4 1 1 6 75.00 
ภาษาอังกฤษ 8 - - - 4 2 1 1 - 2 25.00 
ภาษาอังกฤษ (เพิ่มเติม) 8 - - - 5 2 - 1 - 1 12.50 

รวม / เฉลี่ย 54 67.50 
 
 

 
 

กลุ่มสำระกำรเรียนรู ้

ชั้นประถมศึกษำปีที่ 5  จ ำนวน 
 นร.ที่ได้
ระดับ 3 
ขึ้นไป 

ร้อยละ นร.
ที่ได้ระดับ 
3 ขึ้นไป 

จ ำนวน
ที่เข้ำ
สอบ 

จ ำนวนนักเรียนที่มีผลกำรเรียนรู้ 
0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

ภาษาไทย 10 - - - 1 - - 1 8 9 90.00 
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คณิตศาสตร ์ 10 - - - 1 1 2 3 2 7 70.00 
วิทยาศาสตร ์ 10 - - - 1 - 5 1 3 9 90.00 
สังคมศึกษา ฯ 10 - - - - 1 1 3 5 9 90.00 
ประวัติศาสตร์ 10 - - - - 1 2 6 1 9 90.00 
สุขศึกษาและพลศึกษา 10 - - - - - - - 10 10 100.00 
ศิลปะ 10 - - - - - - 7 3 10 100.00 
การงานอาชีพฯ 10 - - - - - 1 4 5 10 100.00 
ภาษาอังกฤษ 10 - - 1 - 6 - 1 2 3 30.00 
ภาษาอังกฤษ (เพิ่มเติม) 10 - - 1 - - 5 - 4 9 90.00 

รวม / เฉลี่ย 85 85.00 
 

 
 

กลุ่มสำระกำรเรียนรู ้

ชั้นประถมศึกษำปีที่ 6 จ ำนวน 
 นร.ที่ได้
ระดับ 3 
ขึ้นไป 

ร้อยละ นร.
ที่ได้ระดับ 
3 ขึ้นไป 

จ ำนวน
ที่เข้ำ
สอบ 

จ ำนวนนักเรียนที่มีผลกำรเรียนรู้ 
0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

ภาษาไทย 10 - - - - - 1 6 3 10 100.00 
คณิตศาสตร ์ 10 - - 2 3 3 1 - 1 2 20.00 
วิทยาศาสตร ์ 10 - - - - 1 1 5 3 9 90.00 
สังคมศึกษา ฯ 10 - - - - - - - 10 10 100.00 
ประวัติศาสตร์ 10 - - - - 2 6 1 1 8 80.00 
สุขศึกษาและพลศึกษา 10 - - - - - - - 10 10 100.00 
ศิลปะ 10 - - - - - 3 1 6 10 100.00 
การงานอาชีพฯ 10 - - - - - 2 6 2 10 100.00 
ภาษาอังกฤษ 10 - - - 4 4 - - 2 2 20.00 
ภาษาอังกฤษ (เพิ่มเตมิ) 10 - - - - 3 5 -  7 70.00 

รวม / เฉลี่ย 78 78.00 
 
         6.2  รอ้ยละของนักเรียนที่มีเกรดเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนแต่ละรำยวิชำในระดับ 3 ขึน้ไป 
ระดับชั้นประถมศึกษำปีที่ 1 – 6 ปีกำรศึกษำ 2562 
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          6.3 ผลกำรประเมนิคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
 

ระดับชั้น 
จ ำนวน 

นร.ทั้งหมด 
จ ำนวนนักเรียนตำมระดับคุณภำพ 

ดีเยี่ยม ดี ผ่ำน ไม่ผ่ำน 
ประถมศึกษาปีที ่1 9 7 2 - - 
ประถมศึกษาปีที ่2 9 7 2 - - 
ประถมศึกษาปีที่ 3 10 6 4 - - 
ประถมศึกษาปีที ่4 8 6 2 - - 
ประถมศึกษาปีที ่5 10 7 3 - - 
ประถมศึกษาปีที ่6 10 1 9 - - 

รวม 56 34 22 - - 
เฉลี่ยร้อยละ 60.71 39.29 - - 

 
 

               6.4 ผลกำรประเมินกำรอ่ำน คิดวิเครำะห์ และเขียน 
 

ระดับชั้น 
จ ำนวน 

นร.ทั้งหมด 
จ ำนวนนักเรียนตำมระดับคณุภำพ 

ดีเยี่ยม ดี ผ่ำน ไม่ผ่ำน 
ประถมศึกษาปีที ่1 9 6 1 2 - 
ประถมศึกษาปีที ่2 9 5 3 1 - 
ประถมศึกษาปีที ่3 10 5 5 - - 
ประถมศึกษาปีที ่4 8 3 3 2 - 
ประถมศึกษาปีที ่5 10 10 - - - 
ประถมศึกษาปีที ่6 10 1 8 1 - 



 

16 

 

 ธรรมนูญโรงเรียนวัดเชิงท่า  2563 – 2565 

 ส านักงานเขตพื้นท่ีการศกึษาประถมศกึษาปทุมธานี เขต 1 

 
รวม 56 30 20 6 - 

เฉลี่ยร้อยละ 53.57 35.71 10.71 - 
  
 
 
 
 
 
 
 
              6.5 ผลกำรประเมินกิจกรรมพัฒนำผู้เรียน 
 

ระดับชั้น จ ำนวน 
นร.ทั้งหมด 

จ ำนวนนักเรียนตำมระดับคุณภำพ 
ผ่ำน ไม่ผ่ำน 

ประถมศึกษาปีที ่1 9 9 - 
ประถมศึกษาปีที ่2 9 9 - 
ประถมศึกษาปีที ่3 10 10 - 
ประถมศึกษาปีที่ 4 8 8 - 
ประถมศึกษาปีที่ 5 10 10 - 
ประถมศึกษาปีที ่6 10 10 - 

รวม 56 56 - 
เฉลี่ยร้อยละ 100.00 -     

 

 

            6.6  ผลกำรประเมินสมรรถนะส ำคัญของผู้เรียน 5 ด้ำน  
 

ชั้น 
จ านวน
นักเรียน
ทั งหมด 

จ ำนวนนักเรียนที่มีผลกำรประเมนิระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 
ของนักเรียน
ที่มีผลการ
ประเมิน
ระดับด ี
ขึ นไป 

ด้าน 
ความสามารถ 
ในการสื่อสาร 

ด้าน 
ความสามารถ 

ในการคิด 

ด้าน 
ความสามารถ 

ในการ
แก้ปัญหา 

ด้าน 
ความสามารถ 
ในการใช้ทักษะ

ชีวิต 

ด้าน 
ความสามารถ 

ในการใช้
เทคโนโลย ี

ประถมศึกษาปีท่ี 1 9 9 9 9 9 9 100.00 
ประถมศึกษาปทีี ่2 9 9 9 9 9 9 100.00 
ประถมศกึษาปีท่ี 3 10 10 10 10 10 10 100.00 
ประถมศึกษาปีท่ี 4 8 8 8 8 8 8 100.00 
ประถมศึกษาปีท่ี 5 10 10 10 10 10 10 100.00 
ประถมศึกษาปีท่ี 6 10 10 10 10 10 10 100.00 

รวม 56 56 56 56 56 56 100.00 
เฉลี่ยร้อยละ 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00  
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7. โครงสรำ้งกำรบริหำรงำนโรงเรียน 
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 8.  ระบบกำรบริหำรโรงเรียน 
 

ผู้อ ำนวยกำรสถำนศึกษำ 

คณะกรรมกำรสถำนศึกษำขั้นพื้นฐำน 

กำรบริหำรทั่วไป 
- การด าเนินงานธุรการ 
- งานเลขานุการคณะกรรมการ
สถานศึกษาขั นพื นฐาน 
- งานพฒันาระบบเครือข่าย
ข้อมูลสารสนเทศ 
-การจัดระบบการบริหารและ
พัฒนาองค์กร 
- การส่งเสริม สนบัสนุนวชิาการ 
งบประมาณ  บุคลากร  
- การดูแลอาคารสถานที่และ
สิ่งแวดล้อม 
- การจัดท าส ามะโนนักเรียน 
- การรับนักเรียน 
- การระดมทรัพยากรเพื่อ
การศึกษา 
- การประชาสัมพนัธ์การศึกษา 
- การบริหารสาธารณะ 
- งานทีไ่ม่ได้ระบไุว้ในงานอ่ืน 

กำรบริหำรงบประมำณ 
- การจัดท าและเสนอขอ
งบประมาณ 
- การจัดสรรงบประมาณ 
- การตรวจสอบติดตาม  
ประเมินผล และ รายงาน
การใช้เงิน 
- การระดมทรัพยากร และ
การลงทุนเพื่อการศึกษา 
- การบริหารการเงิน 
- การบริหารบัญช ี
- การบริหารพัสดุ และ 
สินทรัพย ์
 

กำรบริหำรงำนบุคลำกร 
- การวางแผนอัตราก าลงั
และก าหนดต าแหน่ง 
- การสรรหาและการบรรจุ
แต่งตั ง 
- การเสรมิสร้าง
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติ
ราชการ 
- วินัยและการรักษาวินัย 
- การออกจากราชการ 

กำรบริหำรวิชำกำร 
- การพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษา 
- การพัฒนากระบวนการ
เรียนรู้ 
- การวัดผลประเมินผล 
- การวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา 
-การพัฒนาสื่อ นวัตกรรม
และเทคโนโลยีทางการศกึษา 
- การนิเทศการศึกษา 
- การแนะแนวการศึกษา 
- การพัฒนาระบบประกนั
คุณภาพภายในสถานศึกษา  
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 หัวใจส ำคัญของกำรบริหำรโรงเรียนให้เป็นโรงเรียนคุณภำพ  จะต้องเริ่มจำกกำรพัฒนำภำรกิจตำม
ภำระงำนทีไ่ด้ก ำหนดไว้ให้เกิดประสิทธิภำพและประสิทธิผล ซึ่งแต่ละกลุ่มงำนก็จะมีภำรกิจย่อยที่เป็นตัวก ำหนด
กรอบกำรด ำเนินงำนของสถำนศึกษำ  
 8.1 บริหำรงำนวิชำกำร เป็นหัวใจหลักที่เป็นภำรกิจกำรบริหำรที่ส ำคัญยิ่ง ดังนั้นในฐำนะผู้บริหำร
จะต้องสร้ำงและเสริมควำมเข้มแข็งงำนด้ำนวิชำกำรให้แก่สถำนศึกษำที่ตนสังกัดเป็นอันดับแรก ผู้บริหำรจ ำเป็น
จะต้องรับรู้สภำพปัจจุบันในเรื่องเหล่ำนี้ได้อย่ำงรวดเร็วและครบถ้วนด้วยวิธีกำรที่หลำกหลำย เชื่อถือได้  ทั้งนี้
เพรำะสภำพที่แท้จริงของสถำนศึกษำจะเป็นข้อมูลประกอบกำรน ำเสนอทีมงำนเพ่ือประกอบกำรพิจำรณำ
ก ำหนดยุทธศำสตร์ในกำรพัฒนำนักเรียนให้เป็นผู้มีควำมรู้และทักษะที่เหมำะสมในระดับช่วงชั้นมีคุณลักษณะ
เป็นไปตำมมำตรฐำนของหลักสูตรต่อไป 
วิธีกำรที่จะน ำมำใช้ 

1.บคุลิกภำพส่วนตัวในกำรเป็นผู้มีกัลยำณมิตรที่ดี มีมนุษยสัมพันธ์ กำรเป็นผู้มีทักษะในกำร 

สื่อสำรกำรรับรู้ข้อมูล 
 2. กำรสร้ำงทมีงำนที่ดี  มีเป้ำหมำยในงำนร่วมกัน 
 3. ควำมจริงใจและตั้งใจในกำรพัฒนำงำนในทุกสถำนที่และกับบุคคลที่หลำกหลำย 
  4. ควำมซื่อสัตย์เสียสละ  และปรำรถนำให้บุคคลอ่ืนเป็นสุข 

ผลที่คำดว่ำจะเกิดจำกกำรปฏิบัติ 
  1. นักเรียนมีควำมรู้ ทักษะและผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนที่เป็นไปตำมมำตรฐำนของหลักสูตร 
  2ครูและบุคลำกรมีควำมสุขและก้ำวหน้ำในกำรประกอบวิชำชีพ 
  3. สถำนศึกษำมีควำมพร้อมด้ำนสื่อ สถำนที่และบรรยำกำศแห่งกำรเรียนรู้พร้อมที่จะให้บริกำร 
  4.ชุมชนพึงพอใจและร่วมมือในกำรพัฒนำงำนวิชำกำรของสถำนศึกษำ 

 

         8.2 กำรบริหำรงำนงบประมำณ 
     กำรบริหำรงบประมำณ เป็นงำนสนับสนุนหลักที่ส ำคัญในกำรขับเคลื่อนภำรกิจด้ำนต่ำงๆ ของ

สถำนศึกษำ ผู้บริหำรสถำนศึกษำมีหน้ำที่ในกำรวำงแผน จัดหำ อนุมัติกำรใช้จ่ำยเงิน นิเทศก ำกับให้เป็นไปตำม
ระเบียบของทำงรำชกำร และรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนให้เป็นไปตำมระเบียบแบบแผน ด้วยควำมโปร่งใส
ตรวจสอบได้ เนื่องด้วยในปัจจุบันรัฐบำลมีนโยบำยมุ่งเน้นพัฒนำด้ำนกำรศึกษำเป็นด้ำนหลักและใช้จ่ำยเงิน
งบประมำณ สถำนศึกษำในฐำนะที่เป็นหน่วยงำนรับและจ่ำยเงินให้เป็นไปตำมนโยบำยดังกล่ำวจะต้องค ำนึงถึง
ควำมคุ้มค่ำและมีประโยชน์ มีควำมถูกต้อง โปร่งใส ทันตำมก ำหนด  

 
 
 

วิธีการที่จะน ามาใช้ 
             1. ท ำตนให้เป็นแบบอย่ำงที่ดีแก่ผู้ใต้บังคับบัญชำ โดยเฉพำะเรื่องควำมซื่อสัตย์สุจริต 
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             2. ส่งเสริมให้ผู้ใต้บังคับบัญชำศรัทธำและเชื่อม่ันในควำมสุจริต 

3. ใช้กำรบริหำรแบบมีส่วนร่วม  ได้แก่ คณะกรรมกำรสถำนศึกษำขั้นพ้ืนฐำน/ภำคี 4 ฝ่ำย 

4. ยึดระเบียบของทำงรำชกำรในกำรตัดสินใจ วินิจฉัย และสั่งกำรอย่ำงเคร่งครัด 

5. ใช้คุณธรรมน ำกำรบริหำรเพ่ือสร้ำงขวัญก ำลงัใจทีด่ีแก่ผู้ร่วมงำน 

6. สร้ำงทีมงำนที่ด ี

ผลทีค่าดว่าจะเกิดจากการปฏิบัติ 
   1.  สถำนศึกษำ  นักเรียน  ครู  ได้รับประโยชน์จำกกำรใช้จ่ำยเงินที่ถูกต้อง 
   2. สถำนศึกษำเข้มแข็ง เป็นตัวอย่ำงที่ดี และให้บริกำรอย่ำงมีประสิทธิภำพ 

             3. ครู  คณะกรรมกำรสถำนศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ผู้ปกครอง ชุมชน และผู้ที่เกี่ยวข้อง มีควำมม่ันใจในกำร
ปฏิบัติหน้ำที่และเห็นคุณค่ำของเงินงบประมำณ 
              4. ไม่มีเรื่องผิดวินัยเกี่ยวกับเรื่องกำรเงนิและพัสดุใดๆ ให้เกดิควำมเสียหำยแก่ทำงรำชกำร 

 

          8.3 การบริหารงานบุคคล 
      กำรบริหำรงำนบุคคล ทั้งนี้กำรก ำหนดเป้ำหมำยใดๆของสถำนศึกษำผู้บริหำรสถำนศึกษำในฐำนะ
ผู้น ำจ ำเป็นต้องเป็นบุคคลที่รวดเร็วในกำรรับรู้ข่ำวสำร นโยบำยของหน่วยงำนต้นสังกัดและที่เกี่ยวข้องเพ่ือน ำมำ
เผยแพร่ให้ทีมงำนในสถำนศึกษำได้รับทรำบและร่วมกันวิเครำะห์  สังเครำะห์ก่อนก ำหนดเป็นแนวปฏิบัติของ
สถำนศึกษำให้สอดคล้องและสนองต่อนโยบำยนั้นๆ อีกท้ังต้องวำงคนให้ตรงกับงำน และวำงงำนให้เหมำะสมกับ
บุคคล กำรก ำหนดเป้ำหมำยสถำนศึกษำต้องอยู่บนควำมเป็นไปได้และไม่ขดันโยบำยหน่วยงำนต้นสังกัด บทบำท
ของผู้บริหำรจึงควร 
              1. ผู้ใฝ่รู้ ชอบค้นคว้ำและติดตำมข่ำวสำร มีเครือข่ำยทีมงำนที่ดี 

              2. เป็นผู้น ำกำรเปลี่ยนแปลงในกำรวิเครำะห์สังเครำะห์และกำรระดมควำมคิดจำกเพ่ือนร่วมงำน 
              3. วำงตัวเป็นกลำงทำงกำรเมือง เพื่อเป็นแบบอย่ำงท่ีดีแก่ผู้ร่วมงำน 

              4. สำมำรถใช้สื่อเทคโนโลยีในกำรสืบค้นข้อมูลข่ำวสำรได้ 

              5. เป็นนักประชำสัมพันธ์ที่มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี 

วิธีการที่จะน ามาใช้ 
              1. ส่งเสริมบุคลำกรให้รักกำรค้นคว้ำและติดตำมข่ำวสำร/ปรับปรุงระบบอินเตอร์เน็ตเพ่ือพัฒนำ 

ตนเองอยู่เสมอ 
 

2. ส่งเสริมบุคลำกรในกำรสร้ำงเครอืข่ำยกำรพัฒนำเช่น ชมรม   กลุ่มเครือข่ำย 

3. กำรแสวงหำกลุ่มเครือข่ำยพัฒนำตนเองของผู้บริหำรสถำนศึกษำ 



 

21 

 

 ธรรมนูญโรงเรียนวัดเชิงท่า  2563 – 2565 

 ส านักงานเขตพื้นท่ีการศกึษาประถมศกึษาปทุมธานี เขต 1 

 
4. สนับสนุน ส่งเสริมให้บุคำกรได้เข้ำรับกำรประชุม /อบรม/สัมมนำ/ ศึกษำดูงำน อยู่เสมอและต่อเนื่อง 

ผลที่คาดว่าจะได้รับจากการปฏิบัติ 
1. ครูและบุคลำกรเป็นผู้รวดเร็วในกำรรบัรู้ข้อมูลข่ำวสำร 

2. สถำนศึกษำสมำรถก ำหนดนโยบำยที่สนองนโยบำยต้นสังกัดได้ 

3. ครูและบุคลำกรมีควำมเข้ำใจและปฏิบัติงำนให้บรรลุเป้ำหมำยของสถำนศึกษำได้ 

4. สถำนศึกษำมีกำรพัฒนำขึ้นอย่ำงต่อเนื่องไม่หยุดนิ่ง 

5. นักเรียนได้รับประโยชน์จำกกำรพัฒนำและมีควำมสุขในกำรเรียน รักสถำนศึกษำของตนเอง 
 

           8.4 การบริหารงานทั่วไป 
 งำนบริหำรทั่วไปนับเป็นกลุ่มงำนที่มีปริมำณงำนจ ำนวนมำกที่เป็นทั้งงำนสนับสนุนและงำนตำมปฏิทิน
ในภำรกิจ และมีควำมสัมพันธ์กับงำนอ่ืนๆในสถำนศึกษำ ผู้บริหำรสถำนศึกษำ ต้องให้ควำมส ำคัญ และสำมำรถ
ใช้ข้อมูลบริบทเบื้องต้นของสถำนศึกษำประกอบในกำรวำงแผนก ำหนดยุทธศำสตร์กำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำ 
ผู้บริหำรสถำนศึกษำจึงควรมีทักษะ ดังนี้ 

1. ทักษะกำรวิเครำะห์ข้อมูล  กำรแปลผลสรุปสภำพปัจจุบันของบริบทสถำนศึกษำ 

2. ทักษะกำรเป็นผู้น ำ หัวหน้ำทีมในกำรวำงแผนก ำหนดยุทธศำสตร์และเป้ำหมำยสถำนศึกษำ 

3. กำรจัดระบบ วำงตัวบุคคลที่เหมำะกับภำรกิจ 

4. กำรสร้ำงทีมงำนคุณภำพ 

5. กำรบริหำรงำนเพ่ือกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำอย่ำงมีส่วนร่วมของทุกภำคส่วน 

6. ทักษะกำรบริหำรจัดกำรโดยมุ่งเน้นผลสัมฤทธิ์ของกำรด ำเนินงำนเป็นส ำคัญ เพ่ือลดภำรและ 
ควำมซ้ ำซ้อนในกำรบริหำรจัดกำร 
วิธีการที่จะน ามาใช้ 

1.  กำรประชุม/ส่งเสริมข้ำรำชกำรครูในกำรพัฒนำตนเองอยู่เสมออย่ำงต่อเนื่อง 
2. กำรใช้กระบวนกำรวำงแผน 
3. กำรสร้ำงทีมงำน 

          4. กำรประชำสัมพันธ์ 
5. กำรประสำนงำนกับหน่วยงำนและผู้ทรงคุณวุฒิอื่นๆ 

 
 
 

ผลที่คาดว่าจะเกิดจากการปฏิบัติ 
  1. งำนบริหำรทั่วไปสำมำรถสนับสนุนงำนอ่ืนของสถำนศึกษำให้เกิดควำมเข้มแข็งได้ 
  2. ครูและบุคลำกรมีควำมรู้ควำมเข้ำใจในบทบำทหน้ำที่และปฏิบัติงำนด้วยควำมสุข 
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  3. นักเรียนได้รับประโยชน์สูงสุดและมีผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนที่พัฒนำขึ้น 
  4. สถำนศึกษำเข้มแข็งให้บริกำรนักเรียน ชุมชน และหน่วยงำนอื่นได้ 
 

9. เป้ำหมำยหลักในกำรพัฒนำ 
 

กลยุทธ์ ตัวชี วัด 
กลยุทธ์ที่ 1 ด้ำนกำรจัดกำรศึกษำเพ่ือเสริมสร้ำง
ควำมมั่นคงของชำติ 

1.จัดท าโครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
จัดท าโครงการเศรษฐกิจพอเพียงให้นักเรียนได้
เรียนรู้และปฏิบัติ จัดกิจกรรมที่เป็นการสืบทอด
วัฒนธรรมประเพณีอันดีงามของ 

กลยุทธ์ที่ 2 ด้ำนกำรจัดกำรศึกษำเพ่ือเพ่ิม
ควำมสำมำรถในกำรแข่งขันของประเทศ 

2. จัดท าโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน โครงการพัฒนาหลักสูตร โครงการเตรียม
ความพร้อมการสอบ O-NET, NT,LAS,RT 

กลยุทธ์ที่ 3 ด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำง
ศักยภำพทรัพยำกรบุคคลทำงกำรศึกษำ 

3.ครูท าวิจัยในชั นเรียน  เพ่ือพัฒนานักเรียนตาม
ศักยภาพของแต่ละบุคคล แต่ละห้องเรียนติดตั ง
เครื่องรับโทรทัศน์และเครื่องเล่น  วีซีดี กล่องรับ
สัญญาณ DLTV คอมพิวเตอร์และ internet 
โรงเรียนมีห้องสมุด  ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์   

กลยุทธ์ที่ 4 ด้ำนกำรสร้ำงโอกำสในกำรเข้ำถึง
บริกำรกำรศึกษำที่มีคุณภำพมีมำตรฐำนและลด
ควำมเหลื่อมล้ ำทำงกำรศึกษำ 

4.กำรมีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน กำรแนะ
แนว สนับสนุนกำรใช้ ICT เพ่ือกระบวนกำร
เรียนรู้ รวมทั้งระบบ DLTV และ DLIT มำใช้ให้
เหมำะสมตำมบริบทของโรงเรียน 

กลยุทธ์ที่ 5 ด้ำนกำรจัดกำรศึกษำเพ่ือพัฒนำ
คุณภำพชีวิตทีเ่ป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

5. พัฒนำควำมพร้อมด้ำนบรรยำกำศและ
สิ่งแวดล้อมในโรงเรียนให้เหมำะสมกับกำรเรียนรู้ 

กลยุทธ์ที่ 6 ด้ำนกำรพัฒนำระบบกำรบริหำรจัด
กำรศึกษำ 

6.ปรับปรุงกลไกกำรบริหำรจัดกำรและ
งบประมำณให้มีประสิทธิภำพ คล่องตัวตำมหลัก
ธรรมำภิบำล เน้นคุณธรรมและกำรมีส่วนร่วม 

 
 
 
 

10. ผลการประเมนิสถานภาพของโรงเรียน   
 

             จำกกำรวิเครำะห์สถำนภำพ และสภำพแวดล้อมทั้งภำยในและภำยนอก พบว่ำมีทั้งจุดอ่อนและจุด
แข็ง  กล่ำวคือกำรบริหำรจัดกำรโรงเรียนโดยเฉพำะกำรจัดบุคลำกรปฏิบัติงำนสนับสนุนกำรเรียนกำรสอน  เช่น
งำนกำรเงิน พัสดุ  ควรมีกำรปรับเปลี่ยนให้บุคลำกรทุกคนได้เรียนรู้งำนทุกงำน  โดยไม่ให้ยึดติดกับงำนด้ำนเดียว  
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ควรมีกำรจัดอบรมหรือส่งบุคลำกรเข้ำรับกำรอบรมสม่ ำเสมอ  เพ่ือพัฒนำตนเองและพัฒนำงำน  น ำภูมิปัญญำ
ท้องถิ่นเข้ำมำมีส่วนร่วม  และเนื่องจำกโรงเรียนเป็นของชุมชน  ควรให้ชุมชนได้เข้ำมำมีส่วนร่วมในกำรบริหำร
จัดกำรโรงเรียนมำกขึ้น โดยให้คณะกรรมกำรสถำนศึกษำขั้นพ้ืนฐำนเป็นผู้ประสำนกับชุมชนในทุกด้ำน  ทั้งด้ำน
ควำมสัมพันธ์กับชุมชน ด้ำนครู นักเรียนตลอดจนด้ำนงบประมำณสนับสนุน เพ่ือพัฒนำโรงเรียนให้ดีขึ้น สุดท้ำย 
เป้ำหมำยอยู่ที่นักเรียนซึง่จะเป็นก ำลังที่ส ำคัญของชำติต่อไป 
 

11.  สภาพปัญหาความต้องการจ าเป็น 
 เป็นสภำพปัญหำจำกกำรวิเครำะห์สภำพแวดล้อมภำยในและภำยนอกด้วยเทคนิค SWOT เพ่ือน ำไปสู่
กำรก ำหนดควำมต้องกำรจ ำเป็นในกำรแก้ปัญหำ  และพัฒนำภำรกิจหลักและภำรกิจรองและกำรงำนตำม
นโยบำยที่เกี่ยงข้องระดับต่ำงๆ สรุปได้ดังนี้  ประเด็นส ำคัญ 
จุดแข็ง 
 1. มีครทูี่ท ำหน้ำที่กำรสอนครบชั้น 
 2. มีห้องพิเศษเพียงพอ 
 3. มีสื่อกำรสอนครบ 
 4. ชุมชนให้กำรสนับสนุนด้ำนกำรศึกษำ 
 5. มีกำรประเมินและปรับปรุงกระบวนกำรส ำคัญ อย่ำงเป็นระบบโดยใช้ข้อมูลระบบสำรสนเทศ 
จุดอ่อน 
   1. กำรย้ำยถิน่ฐำนของผู้ปกครอง เพ่ือกำรประกอบอำชีพ ท ำให้นักเรียนมีกำรย้ำยติดตำมผู้ปกครอง
บ่อย นักเรียนมีกำรย้ำยเข้ำ – ออกตลอดปีกำรศึกษำ 
   2. ประชำกรในชุมชนมีค่ำนิยมส่งบุตรหลำนไปเรียนในโรงเรียนที่มีชื่อเสียงและโรงเรียนเอกชน ส่งผล
ต่อจ ำนวนนักเรียนและผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนของโรงเรียน 
             3. ค่ำครองชีพสูง ส่งผลกระทบต่อวิถีกำรด ำรงชีวิตของคนในพ้ืนที่ ท ำให้ไม่สำมำรถสนับสนุนกำรเรียน
ของนักเรียนได้อย่ำงเต็มที่ 
             4. นักเรียนได้รับอิทธิพลในเรื่องของเทคโนโลยีโดยเฉพำะโทรศัพท์มือถือที่สำมำรถหำซื้อได้ง่ำย ท ำให้
นักเรียนใช้เวลำว่ำงในกำรเล่นโซเชียลและเล่นเกมมำกจนส่งผลต่อกำรเรียน 
             5. ผู้ปกครองบำงคนขำดควำมรู้ในกำรดูแล ช่วยเหลือและสนับสนุนกำรเรียนรู้ของผู้เรียน 
 

    6. ครูสอนไม่ตรงตำมวิชำเอก 
     7. ครูมีภำระงำนมำก บุคลำกรไม่เพียงพอมีผลต่อกำรเรียนกำรสอนของครูและส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์
ทำงกำรเรียนระดับชำติ 
 

โอกาส 
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   1. ชุมชนให้กำรสนับสนุน 
   2. ครูได้รับกำรพัฒนำ 
อุปสรรค 
               1. มีกิจกรรมแต่มีกำรเปลี่ยนแปลงน้อย 
              จำกกำรวิเครำะห์สภำพปัญหำดังกล่ำว คณะกรรมกำรจึงได้ร่วมกันก ำหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ 
เป้ำประสงค์ กลยุทธ์ จดุเน้น ผลผลิต เพื่อใช้เป็นกรอบทิศทำง แนวทำงในกำรพัฒนำกำรศึกษำของโรงเรียน 
 

12. วิสัยทัศน์ 
    โรงเรียนวัดเชิงท่ำมุ่งเน้นให้ผู้เรียนมีคุณภำพตำมมำตรฐำนกำรศึกษำ น ำพำหลักปรัชญำของเศรษฐกิจ

พอเพียง เคียงคูคุ่ณธรรม จริยธรรม สัมพันธ์ชุมชน 

13. วัตุประสงค์ 
  1. ส่งเสริมกำรจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จรยิธรรม ระเบียบวินัย และด ำเนินชีวิตตำมแนวทำง

ปรัชญำเศรษฐกิจพอเพียง ให้แก่นักเรียนครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
  2. พัฒนำหลักสูตรสถำนศึกษำให้มีสำระที่สอดคล้องกับมำตรฐำนกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน และทักษะกำร

เรยีนรู้ในศตวรรษ ที่ 21 
  3. ส่งเสริมกำรจัดกำรเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคญั ใช้กำรวิจัย เพ่ือพัฒนำผู้เรียน และประเมินผลกำร

เรียนตำมสภำพจริง ให้ผู้เรียนได้พัฒนำอย่ำงเต็มศักยภำพและเป็นบุคคลแห่งกำรเรียนรู้ 
  4. ส่งเสริม พฒันำสื่อและแหล่งเรียนรู้ให้หลำกหลำย ทันสมัยอย่ำงเพียงพอ 
  5. พัฒนำครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำให้มีควำมรู้ ควำมสำมำรถใน กำรท ำงำนในเชิงรุก มุ่ง

ผลสัมฤทธิ์ มีคุณธรรม จริยธรรม ตำมจรรยำบรรณและมำตรฐำนวิชำชีพครู 
  6. ปรับโครงสร้ำงและระบบกำรบริหำรงำนในสถำนศึกษำให้มีควำมคล่องตัว มีประสิทธิภำพ โปร่งใส 

ตรวจสอบได้ 
 

14.  เป้าหมาย  
 1. นักเรียนมีคุณภำพมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตำมหลักสูตรและค่ำนิยมหลัก 12 ประกำร 
 2. ครูและบุคลำกรมีกำรจัดกระบวนกำรเรียนรู้อย่ำงมีประสิทธิภำพ 
 

 3. ครแูละบคุลำกรได้รับกำรพัฒนำตำมเป้ำหมำยกำรปฏิรูปกำรศึกษำ และมำตรฐำนวิชำชีพครู 
     4. โรงเรียนมีระบบบริหำรจัดกำรที่คล่องตัวมีประสิทธิภำพตำมหลักธรรมำภิบำล 
     5. โรงเรียนมบีรรยำกำศและสิ่งแวดล้อมทีมีควำมพร้อม เข้มแข็งโดยทุกภำคส่วนเข้ำมำมีส่วนร่วมใน

กำรจัดกำรศึกษำอย่ำงมีประสิทธิภำพ 
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15. ยุทธศาสตร์หลัก (Strategy) 

ยุทธศำสตร์ที่ 1 พัฒนำคุณภำพผู้เรียนให้มีคุณภำพ (ด้ำนงำนวิชำกำร)  
ยุทธศำสตร์ที่ 2 พัฒนำคุณภำพครูและบุคลำกร (ด้ำนบริหำรงำนบุคคล) 
ยุทธศำสตร์ที่ 3 พัฒนำระบบบริหำรจัดกำรกำรศกึษำตำมหลักธรรมำภิบำล (ด้ำนงำนงบประมำณ)  

          ยุทธศำสตร์ที ่4  เสรมิสร้ำงควำมพร้อม ควำมเข้มแข็งและกำรมีส่วนร่วม (ด้ำนงำนบริหำรทั่วไป)  
 

16. กลยุทธ์ 
   1. จัดกำรศึกษำเพ่ือควำมมั่นคง 
   2. พัฒนำคุณภำพผู้เรียนและส่งเสริมกำรจัดกำรศึกษำเพื่อสร้ำงขีดควำมสำมำรถในกำรแข่งขนั 
              3. ส่งเสริม สนับสนุนกำรพัฒนำผู้บริหำรสถำนศึกษำ ครู และบุคลำกรทำงกำรศึกษำ    
   4. สร้ำงโอกำสในกำรเข้ำถึงบริกำรทำงกำรศึกษำและกำรเรียนรู้อย่ำงมีคุณภำพ   
   5. พัฒนำระบบบริหำรจดักำรและส่งเสริมกำรมีส่วนร่วมในกำรจัดกำรศึกษำ   
   6. ส่งเสริมกำรจัดกำรศึกษำเพ่ือเสริมสร้ำงคุณภำพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีคุณภาพ (ด้านงานวิชาการ)  
ประเดน็กลยุทธ์ที่ 1  จัดการศึกษาเพื่อความม่ันคง 
มาตรการ 

 1. เสริมสร้ำงควำมมั่ นคงของสถำบันหลักและกำรปกครองในระบอบประชำธิปไตยอันมี
พระมหำกษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
 2. เสริมสร้ำงกำรอยู่ร่วมกันอย่ำงมีควำมสุขในสังคมพหุวัฒนธรรม 
 3. ปลูกฝังผู้เรียนด้ำนคณุธรรม จริยธรรม และค่ำนิยมที่พึงประสงค์ 
   4. พัฒนำกำรจัดกำรศึกษำของโรงเรียนตำมหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง 

       ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
   1. ร้อยละของนักเรียนมีพฤติกรรมตำมวิถีประชำธิปไตย มีควำมสำมัคคี ควำมสมำนฉันท์ สันติวิธี 
ต่อต้ำนกำรทุจริตคอรัปชั่นและยึดมั่นในกำรปกครองระบอบประชำธิปไตยอันมีพระมหำกษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
   2. ร้อยละของผู้บริหำรสถำนศึกษำ ครูและบุคลำกรทำงกำรศกึษำ น้อมน ำแนวพระรำชด ำริฯ สืบสำนพระ
รำชปณิธำนและพระบรมรำโชบำยด้ำนกำรศึกษำหรือ "ศำสตร์พระรำชำ"  มำใช้ในกำรจัดกำรเรียนรู้อย่ำงยั่งยืน 
   3. ร้อยละของนักเรียนมีค่ำนิยม "เกิดมำต้องตอบแทนบุญคุณแผ่นดิน" 
   4. ร้อยละของนักเรียนมีควำมรู้ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับภัยคุกคำมในรูปแบบใหม่ เช่นอำชญำกรรม 
และควำมรุนแรงในรูปแบบต่ำงๆ สิ่งเสพติดภัยพิบัติทำงธรรมชำติ ภัยจำกโรคอุบัติใหม่ ภัยจำกไซเบอร์ ฯลฯ 
   5. ร้อยละของผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตำมหลักสูตรกำรศึกษำ
ขัน้พ้ืนฐำน และค่ำนิยมหลักของคนไทย 12 ประกำร 
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   6. ระดับควำมพึงพอใจของครู และบุคลำกรทำงกำรศึกษำที่มีตอ่ระบบกำรรักษำควำมปลอดภัย 
 

ประเด็นกลยุทธ์ที่ 2  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อสร้างขีดความสามารถ ในการ 
แข่งขัน 

มาตรการ 
 1. เสริมสร้ำงควำมเข้มแข็งในกำรพัฒนำผู้เรยีนอย่ำงมีคุณภำพ 

                2. พัฒนำกระบวนกำรเรียนรู้ให้ครอบคลุมผู้เรียนทุกกลุ่ม 
                3. สร้ำงขีดควำมสำมำรถในกำรแข่งขัน 
                4. ส่งเสริม สนับสนุนกำรท ำโครงงำน วิจัย และพัฒนำเพ่ือน ำไปใช้ในกำรพัฒนำคุณภำพกำรจัด
กำรศึกษำ 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
1. ร้อยละของผู้เรียนที่มีคะแนนผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติขั้นพ้ืนฐำน 

 2. ร้อยละของผู้เรียนที่อ่ำนออกเขียนได้ 
 3. ร้อยละของครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำจัดกิจกรรมส่งเสริมกำรอ่ำน  
 4. ร้อยละของผู้เรียนผ่ำนเกณฑ์กำรประเมนิควำมสำมำรถด้ำนกำรใช้ภำษำอังกฤษ 
 5. ร้อยละของผู้เรียนได้เรียนภำษำอำเซียนอย่ำงน้อย 1 ภำษำ  
 6. ร้อยละของครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ จัดกำรเรียนรู้สอดคล้องกับหลักสูตรตำมควำมจ ำเป็น
และควำมต้องกำรของผู้เรียน ชุมชน   
 7. ร้อยละของครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ มีระบบกำรวัดและประเมินผลที่มีคุณภำพและ
มำตรฐำน 
 8. ร้อยละของผู้เรียนมีคุณลักษณะและทักษะกำรเรียนรู้ในศตวรรษที ่21 
 9. ร้อยละของผู้เรียนที่มีควำมต้องกำรจ ำเป็นพิเศษได้รับกำรส่งเสริมพัฒนำเต็มศักยภำพด้วย
รูปแบบทีเ่หมำะสม 
   10. ร้อยละของสถำนศึกษำที่มีศักยภำพในกำรแข่งขัน 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาคุณภาพครูและบุคลากร (ด้านบริหารงานบุคคล) 
ประเด็นกลยุทธ์ที่ 3  ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาผู้บริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษา    

มาตรการ 
 1. พัฒนำผู้บริหำรสถำนศึกษำ ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำให้สำมำรถจัดกำรเรียนรู้ได้อย่ำงมี
คุณภำพในรูปแบบที่หลำกหลำยอย่ำงมืออำชีพที่สอดคล้องกับบริบทของพ้ืนที่ 
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2. พัฒนำระบบกำรบริหำรงำนบุคคลให้มีประสิทธิภำพ 

 3. เสริมสร้ำงแรงจูงใจในกำรพัฒนำงำนของครูและบุคลำกรทำงกำรศกึษำ 
 

        ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
 1. ร้อยละของผู้บริหำรสถำนศึกษำ ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ มีนวัตกรรมทำงกำรศึกษำอย่ำง
น้อย 1 นวัตกรรม 
 2. ร้อยละของผู้บริหำรสถำนศึกษำ ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำได้รับกำรพัฒนำควำมรู้
สมรรถนะและควำมสำมำรถในกำรปฏิบัติงำนได้ตำมมำตรฐำนกำรศึกษำ และมำตรฐำนวิชำชีพ 
 3. ร้อยละของผู้บริหำรสถำนศึกษำ ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ได้รับกำรยกย่องเชิดชูเกียรติใน 
กำรจดักำรเรียนรู้ 
 6. ร้อยละของผู้บริหำรสถำนศึกษำ ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำมีขวัญก ำลังใจและมีควำมสุขใน 
กำรปฏิบัติงำน 
 

ประเด็นกลยุทธ์ที่ 4 สร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการทางการศึกษาและการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
มาตรการ 

 1. เพ่ิมโอกำสกำรเข้ำถึงบริกำรทำงกำรศึกษำที่มีคุณภำพ อย่ำงเท่ำเทียมและทั่วถึง  
 2. ลดควำมเหลื่อมล้ ำทำงกำรศึกษำ  
 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
 1. ร้อยละของประชำกรวัยเรียนได้รับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนอย่ำงทั่วถึงและมีคุณภำพได้มำตรฐำน

จบหลักสูตร 
 2. รอ้ยละของผู้เรียนได้รับกำรพฒันำเต็มตำมศักยภำพในระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 3. ร้อยละของครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ได้น ำระบบกำรดูแลช่วยนักเรียนมำใช้กำรบริหำร
จดักำร 
 4. ร้อยละของผู้เรียนได้รับกำรศึกษำในรูปแบบทีเ่หมำะสม 
 5 รอ้ยละของผู้ด้อยโอกำสทุกกลุ่ม ได้รับกำรสนับสนุนให้มีควำมพร้อมในกำรศึกษำ   
 6. ร้อยละของโรงเรียนมีอินเทอร์เน็ตควำมเร็วสูง และมีคุณภำพเพ่ิมขึ้น  
 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาระบบบริหารจัดการการศึกษาตามหลักธรรมาภิบาล (ด้านงานงบประมาณ)  
ประเด็นกลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา  

มาตรการ 
 1. พัฒนำระบบบริหำรจัดกำรให้มีประสิทธิภำพ 
 2. สร้ำงควำมเข้มแข็งในกำรบริหำรจัดกำรแบบมีส่วนร่วม 
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 3. ส่งเสริมกำรมสี่วนร่วมในกำรพัฒนำคุณภำพผู้เรียน 
 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
 1. ร้อยละของครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ใช้สื่อเทคโนโลยีที่ทันสมัยเพ่ือพัฒนำระบบบริหำร

และคุณภำพกำรศึกษำ 
 2. ระดับควำมพึงพอใจของผู้รับบริกำรในกำรบริหำรจัดกำรของโรงเรียน 
 3. ระดับควำมส ำเร็จของกำรมีส่วนร่วมจำกทุกภำคส่วนในกำรบริหำรจัดกำรองค์กร 
 4. ร้อยละของโรงเรียนได้รับกำรก ำกับ ติดตำม ตรวจสอบ และประเมินผลกำรใช้จ่ำยงบประมำณ
เพ่ือกำรบริหำรจัดกำรทีม่ีประสิทธิภำพ  
 5. ร้อยละของครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ที่ได้รับกำรพัฒนำกำรด ำเนินงำนด้ำนกำรเงิน กำร
บัญชี และพัสดุ 

 6. ร้อยละของโรงเรียน ได้เข้ำร่วมโครงกำรพิเศษตำมนโยบำย ของ สพฐ. เช่น  โรงเรียนคุณภำพ
ประจ ำต ำบล และได้รับกำรพัฒนำและยกระดับคุณภำพ 
 7. ร้อยละของโรงเรียนทีมี่ควำมเข้มแข็งในกำรบริหำรจัดกำรแบบมีส่วนร่วมด้วยพลังประชำรัฐ 
 8. ร้อยละของผู้บริหำรสถำนศึกษำ ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ที่มีผลงำนเชิงประจักษ์ได้รับกำรยก
ย่องเชิดชูเกียรติ    

9. ร้อยละของโรงเรียนมีระบบประกันคุณภำพภำยในที่มปีระสิทธิภำพ 
 

ยุทธศาสตร์ที ่4 เสริมสร้างความพร้อม ความเข้มแข็งและการมีส่วนร่วม (ด้านงานบริหารทั่วไป) 
ประเด็นกลยุทธ์ที่ 6 ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

มาตรการ 
 1. ส่งเสริม สนับสนุน โรงเรียนน้อมน ำหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียงสู่กำรปฏิบัติและใช้ในกำร
จัดกำรเรียนรู้อย่ำงยั่งยืน    
 2. ส่งเสริมกำรสร้ำงจิตส ำนึก กำรจัดกระบวนกำรเรียนรู้ เพ่ือสร้ำงเสริมคุณภำพชีวิตที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม   
 
 
 

 ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
 1. ร้อยละของโรงเรียนมีกำรบริหำรจัดกำรและจัดกำรเรียนกำรสอนตำมหลักปรัชญำของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
               2. ร้อยละของโรงเรียนจัดกระบวนกำรเรียนรู้ มีหลักสูตรกระบวนกำรเรียนรู้ในกำรสร้ำงเสริม
คุณภำพชีวิตทีเ่ป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
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 3. ร้อยละของโรงเรียนมีสื่อในกำรจัดกำรเรียนรู้ ที่เผยแพร่หรือให้ควำมรู้เกี่ยวกับกำรสร้ำงเสริม
คุณภำพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 4. ร้อยละของโรงเรียน ที่ได้รับกำรยกย่องเชิดชูเกียรติเกี่ยวกับกำรจัดกำรศึกษำเพ่ือสร้ำงเสริม
คุณภำพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิ่งแวดล้อม      

 

17.  นโยบายของโรงเรียน 
         นโยบายการรองรับสิทธิและโอกาสทางการศึกษา 
1.  ด้านนักเรียน   
            1)  เพ่ือให้นักเรยีนมีควำมคิดริเริ่มสร้ำงสรรค์  ใฝ่รู้ ใฝ่เรียน รักกำรอ่ำนกำรเขียนและกำรค้นคว้ำ 
            2)  เพ่ือให้นักเรียนเห็นคุณค่ำของตนเอง  มีวินัยในตนเอง มีคุณธรรมจริยธรรมตำมคุณลักษณะอัน           
พึงประสงค ์
            3)  เพ่ือให้นักเรียนรู้จักประหยัดอดออมและใช้ทรัพยำกรธรรมชำติได้อย่ำงคุ้มค่ำ เกิดประโยชน์สูงสุด
ด ำรงชีวิตตำมหลักเศรษฐกจิพอเพียง 
            4)  เพ่ือให้นักเรียนมีควำมภำคภูมิใจในควำมเป็นไทย 
            5)  เพ่ือให้นักเรียนรู้จักใช้เวลำว่ำงให้เกิดประโยชน์  รู้จักแสวงหำควำมรู้และมีทักษะดูแลสุขภำพกำย
สุขภำพจิตของตัวเอง 
 

 2.  ด้านครู 
           1)  เพ่ือให้ครูทุกคนพัฒนำตนเองให้มวีุฒิทำงกำรศึกษำในระดับที่สูงขึ้นถึงระดับปริญญำโท 
           2)  เพ่ือให้ครูทุกคนมีกำรพัฒนำงำนในหน้ำที่  และพัฒนำตนเองให้มีวิทยฐำนะทีสู่งขึ้น 
           3)  เพ่ือให้ครูทุกคนได้รับกำรพัฒนำด้ำนกำรจัดกจิกรรมกำรเรียนกำรสอนอย่ำงต่อเนื่อง 
           4)  เพ่ือให้ครูทุกคนมีคุณธรรม จริยธรรม ปฏิบัติตนตำมจรรยำบรรณและวิชำชีครู 
           5)  เพ่ือให้ครูทุกคนมีควำมรู้ควำมเข้ำใจเป้ำหมำยของกำรจัดกำรศึกษำ  และหลักสูตรแกนกลำร
กำรศึกษำขัน้พืน้ฐำน พุทธศักรำช  2551 
           6)  เพ่ือให้ครูทุกคนสำมำรถใช้เทคโนโลยีในกำรพัฒนำตนเอง พัฒนำวิชำชีพ 
           7)  เพ่ือให้ครูทุกคนมีควำมสำมำรถในกำรจัดท ำงำนวิจัยในกำรพัฒนำกำรเรียนกำรสอน 
 
 

3  ด้านการจัดท าหลักสูตรสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
                 โรงเรียนวัดเชิงท่ำ ได้ให้ครูทุกคนเข้ำรับกำรอบรมกำรใช้หลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน
พุทธศักรำช 2551 เพ่ือเป็นแนวทำงในกำรจัดท ำหลักสูตรสถำนศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ให้เหมำะสมกับสภำพปัจจุบัน
สภำพชุมชนและท้องถิ่น ปัจจุบันทำงโรงเรียนได้ด ำเนินกำรจัดท ำหลักสูตรสถำนศึกษำ จัดท ำหลักสูตรตำมกลุ่ม
สำระกำรเรียนรู้ทั้ง 8 กลุ่มสำระเป็นรูปเล่มเรียบร้อยแล้ว 
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4.  ด้านสภาพแวดล้อม 
           1)  ปรับปรุงสภำพภมูิทัศน์และสภำพแวดล้อมให้เอ้ืออ ำนวยต่อกำรจัดกิจกรรมกำรเรียนกำรสอน 
           2)  จัดหำแหล่งเรียนรู้ทั้งในและนอกสถำนศึกษำ 
           3)  จัดสิ่งอ ำนวยควำมสะดวกในด้ำนสำธำรณูปโภคให้เพียงพอต่อควำมต้องกำรและมีคุณภำพ 
 

5.  ด้านการมีส่วนร่วมของชุมชน / บุคลากร   
        1)   จัดให้โรงเรียนเป็นแหล่งเรียนรู้ของชุมชน 
        2)   ให้บุคลำกรในโรงเรียนมีกำรแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่ำงโรงเรียนกับชุมชน 
        3)  ให้บุคลำกรได้มีส่วนร่วมในกิจกรรมทุกกิจกรรมของชุมชน 
        4)   ให้ชุมชนได้เขำ้มำมีส่วนร่วมในกำรสนับสนุนแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญำท้องถิ่น 
        5)   ให้โรงเรียนเป็นศูนย์กลำงและเป็นสถำนที่ในกำรจัดกิจกรรมของชุมชน 
 

6.  ด้านระบบการบริหาร 
        1)  โรงเรียนมีกำรจัดท ำโครงสร้ำงกำรบริหำรงำนอย่ำงเป็นระบบ 
        2)  มีแผนปฏิบัติรำชกำรประจ ำปีกำรศึกษำเป็นกรอบและแนวทำงในกำรบริหำรจัดกำรโรงเรียน 
        3)  จัดโรงเรียนเป็นศูนย์กลำงในกำรประสำนงำนกับหน่วยงำนภำยนอก 
        4)  มีกำรมอบหมำยและจัดบุคลำกรให้ปฏิบัติหน้ำที่สอนให้ตรงตำมคุณวุฒ ิหรือตำมควำมรู้ควำมสำมำรถ   
        5)  จัดบุคลำกรให้ปฏิบัติงำนสนับสนุนนอกเหนือจำกงำนกำรสอน  ตำมควำมเหมำะสม และให้บุคคลำกร
เรียนรู้งำนอย่ำงหลำกหลำย 
        6)  บริหำรจัดกำรสถำนศึกษำให้เป็นองคก์รที่สังคมเชื่อถือและศรัทธำ 
        7)  ส่งเสริมสนับสนุนและพัฒนำบุคลำกรให้มีควำมรู้ มีคุณธรรม จริยธรรม ปฏิบัติตนตำมครรลองใน
ระบอบประชำธิปไตย 
 
 
 
 

 

                                                           หมวดที ่2 

                 เป้าหมายของโรงเรียน  (School Goals) 
โรงเรียนวัดเชิงท่ำ ได้ก ำหนดเป้ำหมำยในกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำระหว่ำงปีกำรศึกษำ 2563-2565  

ไว้  5  ส่วน  ดังนี ้
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1. เป้ำหมำยด้ำนกำรบริหำรวิชำกำร 
2. เป้ำหมำยด้ำนบริหำรงำนงบประมำณ 
3. เป้ำหมำยด้ำนกำรบริหำรบุคคล 
4. เป้ำหมำยด้ำนกำรบริหำรทั่วไป 
5. เป้ำหมำยด้ำนกำรระดมทรพัยำกรเพ่ือกำรศึกษำ 

     

ที ่ แผนงำน/โครงกำร เป้ำหมำย ผลส ำเร็จ 

แผนงำนวิชำกำร   

1 โครงกำรพัฒนำยกระดับ

ผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียน 

-  ผู้เรียนชั นประถมศึกษาปีที่ 6 
 ปีกำรศึกษำ 2563-2565  มีผลกำร

ทดสอบระดับชำติขั้นพ้ืนฐำน (O-NET)  

สูงกว่ำค่ำเฉลี่ยระดับประเทศ 

- ผู้เรียนชั้นประถมศึกษำปีที่ 3 ปี

กำรศึกษำ 2563-2565  มีผลกำรทดสอบ

ระดับชำติ ( NT) สูงกว่ำค่ำเฉลี่ย

ระดับประเทศ 

- ผู้เรียนชั้นประถมศึกษำปีที ่2, 4, 5 ปี

กำรศึกษำ 2563-2565 มีผลกำรทดสอบ

ข้อสอบกลำง ( LAS ) สูงกว่ำค่ำเฉลี่ย

ระดบัประเทศ 

-  นักเรยีนโรงเรียนวัดเชิงท่ำ มีผลสัมฤทธิ์

ทำงกำรเรียนทั้ง 8 กลุม่สำระกำรเรียนรู้ 

ในระดับดี 

 

-  ผู้เรียนชั้นประถมศึกษำปีที่ 6  

ปีกำรศึกษำ 2563-2565  แต่ละ

คนมผีลกำรทดสอบระดับชำติขั้น

พ้ืนฐำน (O-NET)ต่ ำกว่ำคำ่เฉลี่ย

ระดับประเทศ 

- นักเรียนโรงเรียนวัดเชิงท่ำ  

มีผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนทั้ง 

 8 กลุ่มสำระกำรเรียนรู้ ในระดับ

ดี  ร้อยละ 80 

 

 

 

ที ่ แผนงำน/โครงกำร เป้ำหมำย ผลส ำเร็จ 

แผนงำนวิชำกำร   

2 โครงกำรพฒันำและ

ปรับปรุงหลักสูตร

- พัฒนำและปรับปรุงหลักสูตรกำร

เรียนรู้และระเบียบกำรวัดผลที่

- สถำนศกึษำมีหลักสูตรกำรเรียนรู้

และระเบียบกำรวัดผลที่เหมำะสม 
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สถำนศึกษำ เหมำะสม สอดคล้องกับเป้ำหมำย

กำรศึกษำและควำมต้องกำรของผู้เรียน

และท้องถิ่น ครบทุกกลุ่มสำระกำร

เรียนรู้ทุกระดับชั้นของกำรศึกษำข้ัน

พ้ืนฐำน 

- สถำนศึกษำออกแบบกำรวัดผล

ประเมินประเมินผลตำมสภำพจริงกับ

เป้ำหมำยกำรศึกษำและควำมต้องกำร

ของผู้เรียนและท้องถิน่ครบทุกกลุ่มสำระ 

สอดคล้องกับเป้ำหมำยกำรศึกษำ

และควำมต้องกำรของผู้เรียนและ

ท้องถิ่น 

 

 
 

3 โครงกำรวันส ำคัญ - นักเรียน ครูและบุคลำกรภำยใน

โรงเรียนวัดเชิงท่ำตลอดจนผู้ปกครอง 

และชุมชนได้ท ำกิจกรรมในวันส ำคัญ

ต่ำงๆ ร่วมกันอย่ำงเต็มที่และเหมำะสม

และร่วมอนุรักษ์วัฒนธรรมไทยมี

คุณลักษณะอันพึงประสงค์และส่งเสริม

ควำมร่วมมือระหว่ำงโรงเรียนกบั

ผู้ปกครอง 

- นักเรียน ครูและบุคลำกรภำยใน

โรงเรียนวัดเชิงท่ำตลอดจน

ผู้ปกครอง และชุมชนได้ท ำกิจกรรม

ร่วมกันอย่ำงเต็มที่และมีควำมสุข 

ได้ร่วมอนุรักษ์วัฒนธรรมไทยมี

คุณลักษณะอนัพึงประสงค์และ

ส่งเสริมควำมร่วมมือระหว่ำง

โรงเรียนกับผู้ปกครอง ร้อยละ 100 

4 โครงกำรเข้ำคำ่ยลูกเสือ-

เนตรนำรี  

- นักเรียนชั้นประถมศึกษำปีที่ 1-6 

โรงเรียน วัดเชิงท่ำ ปีกำรศึกษำ 2563-

2565 เปน็ผู้มีศีลธรรมจริยธรรม มี

ระเบียบวินัย มีจิตส ำนึกของกำรท ำ

ประโยชน์เพื่อสังคม  สำมำรถจัดกำร

ตนเองได้ และอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนอย่ำงมี

ควำมสุข 

- นักเรียนชั้นประถมศึกษำปีที่ 1-6 
โรงเรียนวัดเชิงท่ำ ปีกำรศึกษำ   
2563-2565 เป็นผู้มีศีลธรรม  
จริยธรรม มีระเบียบวินัย มี
จติส ำนึกของกำรท ำประโยชน์เพ่ือ
สังคม  สำมำรถจัดกำรตนเองได้ 
และอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนอย่ำง 
มีควำมสุข ร้อยละ 100 

 

ที ่ แผนงำน/โครงกำร เป้ำหมำย ผลส ำเร็จ 

5 โครงกำรพัฒนำแหล่ง

เรียนรู้ สื่อนวัตกรรม 

- ครูและบุคลำกรจัดกำรเรียนกำรสอน
ได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ 
- นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนดีขึ้น 

 

- ครูมีกำรเรียนกำรสอนได้อย่ำงมี
ประสิทธิภำพ ร้อยละ 80 
- นักเรียนทุกคนมีผลสัมฤทธิ์ 
ทำงกำรเรียนดีขึ้น ร้อยละ 80 
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6 โครงกำรงำน 

วิจัยเพื่อพัฒนำคุณภำพ

กำรศึกษำ 

ครูมีควำมรู้และในกำรแก้ปัญหำในชั้น
เรียนและสำมำรถน ำงำนวิจัยไปต่อยอด
ได้ 
- โรงเรียนได้ผลงำนวิจัยในชั้นเรียนของ
ครูทกุคนเก็บเป็นสำรสนเทศโรงเรียน 

- ครูมีควำมรู้และในกำรแก้ปัญหำ
ในชั้นเรียนและสำมำรถน ำงำนวิจัย
ไปต่อยอดได้ ร้อยละ 100 
- โรงเรียนได้ผลงำนวิจัยในชั้นเรียน
ของครูทุกคนเก็บเป็นสำรสนเทศ
โรงเรียน ร้อยละ 100 

7 โครงกำรพฒันำระบบกำร

ประกันคุณภำพภำยใน 

- ผลกำรประเมินมำตรฐำนกำรศึกษำ
ผ่ำนเกณฑ์ระดับดีมำก ทุกมำตรฐำน 
- นักเรียน ครูและบุคลำกรโรงเรียนวัดเชิงท่ำได้ 
รับกำรพัฒนำให้มีคุณภำพสอดคล้องกับ 
มำตรฐำนกำรศึกษำ 

ผลกำรประเมินมำตรฐำนกำรศึกษำ

ผ่ำนเกณฑ์ระดับดีมำก ทุก

มำตรฐำน คิดเป็นร้อยละ 80 

แผนงานงบประมาณ   

1 
 
 

โครงกำรพัฒนำแผนงำน

และงบประมำณ 

 

 

 

- โรงเรียนวัดเชิงท่ำมีแผนกำรใช้เงินตำม

ปีงบประมำณ มีระบบบัญชีเป็นปัจจุบัน 

ตรวจสอบได ้มีระบบกำรจัดท ำพัสดุที่

ถูกต้อง 

- มีแผนกำรใช้เงินตำม

ปีงบประมำณ มีระบบกำรเบิกจ่ำย

เป็นไปตำมแผนงำนและโครงกำรใน

แผนปฏิบัติกำร รอ้ยละ 90 

แผนงานบุคลากร   

1 โครงกำรพัฒนำครูและ

บุคลำกรโรงเรียน 

วัดเชิงท่ำ 

- ครูและบุคลำกรภำยในโรงเรียน 

จ ำนวน 11 คนไดร้ับกำรพัฒนำอย่ำง

เต็มศักยภำพ  

- ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำมี
ควำมรูค้วำมสำมำรถในกำรจัด
กิจกรรมกำรเรียนรู้ ผลสัมฤทธิ์
ทำงกำรเรียนของนักเรียนเพ่ิมขึ้น 
ร้อยละ 80 
 
 

 

ที ่ แผนงำน/โครงกำร เป้ำหมำย ผลส ำเร็จ 

แผนงำนบริหำรทั่วไป   

1 โครงกำรพัฒนำสุขภำพ

ผู้เรียน  

- นักเรียน ครู และบุคลำกรทำงกำร

ศึกษำ จ ำนวน 160 คน มีสุขภำพ

อนำมยัที่ดี 

- โรงเรียนวัดเชิงท่ำ มีเวชภัณฑ์ทีมี่

คุณภำพพร้อมใช้ คิดเป็นร้อยละ 80 
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2 โครงกำรอำหำรกลำงวัน  - นักเรียนโรงเรียนวัดเชิงท่ำ จ ำนวน 78 

คนไดร้บัประทำนอำหำรกลำงวันที่มี

คุณค่ำทำงโภชนำกำรและปริมำณ

เพียงพอแก่ควำมต้องกำรของร่ำงกำย 

- นักเรียนทุกคน ได้รับประทำน

อำหำรกลำงวันที่มีวันที่มีคุณค่ำทำง

โภชนำกำรและปริมำณเพียงพอแก่

ควำมต้องกำรของร่ำงกำย คิดเป็น

ร้อยละ 100 
 

3 โครงกำรปรับปรุง/พัฒนำ

ภูมทิัศน์และอำคำร

สถำนที่ 

- นักเรียน ครู และผู้ปกครอง จ ำนวน 

160 คน มีควำมปลอดภัย และได้ใช้

ประโยชน์จำกอำคำร สถำนที่ อย่ำง

คุม้ค่ำ เหมำะสม 

- อำคำรเรียน ห้องเรียน แข็งแรง 

สะอำดและปลอดภัย และมีแหล่ง

เรียนรู้ที่เอ้ือต่อกำรเรียนรู้ คิดเป็น

ร้อยละ 100 
 

4 โครงกำรสืบสำนดนตรี

ไทยและนำฏศิลป์ 

- นักเรียนโรงเรียนวัดเชิงท่ำ จ ำนวน 78 

คน มีควำมสำมำรถทำงด้ำนดนตรีไทย

และนำฏศิลป์ไทย โรงเรียนมีวงดนตรี

ไทย 1 วง 

 

นักเรยีนโรงเรียนวัดเชิงท่ำ

ควำมสำมำรถทำงด้ำนดนตรีไทย

และนำฏศิลป์ไทย และโรงเรียน มี

วงดนตรีไทย 1 วง คิดเป็นร้อยละ 

100 
 

5 โครงกำรพัฒนำระบบดแูล

ช่วยเหลือนักเรียน 

- จัดท ำข้อมูลนักเรียนโรงเรียนวัดเชิงท่ำ

ในระบบพัฒนำดูแลช่วยเหลือนักเรียน

โรงเรียนวัดเชิงท่ำ จ ำนวน 78 คน 

- นักเรียนโรงเรียนวัดเชิงท่ำ    

จ ำนวน 80 คน ได้รับควำม

ช่วยเหลืออย่ำงครบถ้วน 

คิดเป็นร้อยละ 100 

 

 
 

 

 

ที ่ แผนงำน/โครงกำร เป้ำหมำย ผลส ำเร็จ 

แผนงำนบริหำรทั่วไป   

6 โครงกำรทัศนศึกษำ   

แหล่งเรียนรู้ 

- นักเรียนโรงเรียนวัดเชิงท่ำ จ ำนวน 78 

คน ได้ศึกษำจำกแหล่งเรียนรู้ทั้งภำยใน

และภำยนอกห้องเรียนอย่ำงหลำกหลำย  

นักเรียนได้รับประสบกำรณต์รงจำก

กำรศึกษำแหล่งเรียนรู้ทั้งภำยใน

และภำยนอกห้องเรียนอย่ำง
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หลำกหลำย น ำมำประยุกต์ใช้ใน

ชีวิตประจ ำวันและมีผลสัมฤทธิ์

ทำงกำรเรียนในสำระกำรเรียนรู้ที่

ไปศึกษำสูงขึ้น คิดเป็นร้อยละ 100 

แผนงำนระดมทรพัยำกรเพื่อ
กำรศึกษำ 

  

1 โครงกำรพัฒนำคุณภำพ

ทำงกำรศึกษำของ

นักเรียน 

สรรหำบุคลำกรที่มีควำมรู้ควำมสำมำรถ

เพ่ือพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำของ

นักเรียน จ ำนวน 1 คน 

บุคลำกรทำงกำรศึกษำ        

จ ำนวน 1 คน คิดเป็นร้อยละ 100 

เพ่ือจัดกิจกรรมกำรเรียนกำรสอน

ได้ครบทุกกลุ่มสำระ 
 

2 โครงกำรหัวใสไร้เหำ นักเรียนโรงเรียนวัดเชิงท่ำ จ ำนวน 78 

คน  มีควำมรู้ในกำรรักษำควำมสะอำด

และดูแลสุขภำพผม ไม่มีเหำ 

นักเรียนมีควำมรู้ในกำรรักษำควำม

สะอำดและดแูลสุขภำพผม  คิดเป็น

ร้อยละ 90 
 

3 โครงกำรฟันสวยยิ้มสดใส นักเรียนมีควำมรู้ในกำรดูแลสุขภำพปำก

และฟัน นักเรยีนจ ำนวน 78 คน 

นักเรยีนมีอุปกรณ์แปรงฟันที่มีคุณภำพ

ทุกคน 

- นักเรียน มีควำมรู้ในกำรดูแล

สุขภำพปำกและฟัน มีอุปกรณ์แปรง

ฟันทีม่ีคุณภำพทุกคน               

คิดเป็นร้อยละ 100 
 

4 โครงกำรสำยสืบลูกน้ ำ

ยุงลำย 

- นักเรียน จ ำนวน 78 คน มีควำมรู้เรื่อง

โรคไข้เลือดออกและรู้วิธีกำรก ำจัดลูกน้ ำ

ยุงลำยได้อย่ำงถูกวิธี 

 

- นักเรียนมีสุขภำพที่ดี ไม่เป็นโรค
ไข้เลือดออกคิดเป็นร้อยละ 90 

 

ที ่ แผนงำน/โครงกำร เป้ำหมำย ผลส ำเร็จ 

5 โครงกำรจัดซื้อ

คอมพิวเตอร์เพ่ือ

กำรศึกษำ 

- โรงเรียนวัดเชิงท่ำ มีคอมพิวเตอร์ใน

กำรจัดกำรเรียนกำรสอน จ ำนวน 15 

เครื่อง เพ่ือใช้ในกิจกรรมกำรจัดกำร

เรียนกำรสอน 

- นักเรียนโรงเรียนวัดเชิงท่ำ มี

ควำมรู้และทักษะในกำรใช้

เทคโนโลยี  สำรสนเทศและกำร

สื่อสำร ในกำรแสวงหำควำมรู้และ

น ำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ ำวัน
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ได้ คดิเป็นร้อยละ 80       
 

6 โครงกำรจัดซื้อเครื่อง

ดนตรีไทยเพ่ือกำรศึกษำ 

โรงเรียนวัดเชิงท่ำ มีเครื่องดนตรีไทย 

เพ่ือให้ผู้เรียนได้ฝึกทักษะกำรเล่นดนตรี

ไทย 
 

- มีเครื่องดนตรีไทย เพ่ือให้ผู้เรียน
ได้ทักษะกำรเล่นดนตรีไทย ร้อยละ 
90  

7 โครงกำรปรับปรุงห้อง

ประชุมโรงเรียนวัดเชิงท่ำ 

- มีห้องประชุมที่มขีนำดใหญ่ขึ้น จ ำนวน 

1 ห้องสำมำรถรองรับกำรประชุมของครู

ได้ทั้งโรงเรียนและใช้จัดกิจกรรมกำร

เรียนกำรสอน 
 

- มีห้องประชุมที่มขีนำดใหญ่ขึน้

เพียงพอต่อกำรจัดกิจกรรมต่ำงๆ 

ร้อยละ 90 

8 โครงกำรปรับปรุงภูมิทัศน์

หน้ำอำคำรเรียน 

โรงเรียนวัดเชิงท่ำไดพั้ฒนำ ปรับภูมิ
ทัศน์สภำพแวดล้อม บริเวณหน้ำอำคำร
เรียน   จ ำนวน 1 แห่ง 
 

- โรงเรียนวัดเชิงท่ำ มีสวนหยอ่ม 

บริเวณหน้ำอำคำรเรียน จ ำนวน 1 

แห่ง คิดเป็นร้อยละ 100 

 

 

 
 
 
 
 
 
 

หมวดที ่3 
จุดเน้นพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน (School  Priorities) 

 

  1. จดุเน้นด้านหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้ 
   ๑. หลักสูตรและกระบวนกำรเรียนรู้มีกำรปรับปรุงตำมควำมเหมำะสม ดังต่อไปนี้ 
    ๑.๑ หลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนมีกำรปรับปรุงให้เหมำะสมกับผู้เรียน 
    ๑.๒ โครงสร้ำงเวลำเรียนมีกำรปรับปรุงให้เหมำะสมกับผู้เรียน 
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    ๑.๓ โรงเรียนมีกำรยกระดับมำตรฐำนภำษำอังกฤษในแต่ละช่วงชั้น 
    ๑.๔ โรงเรียนใช้ DLIT,DLTV,ETV 
   ๒. ผู้เรียนมีสมรรถนะที่ส ำคัญ สู่มำตรฐำนสำกล ดังต่อไปนี้ 
    ๒.๑ ผู้เรียนระดับก่อนประถมศึกษำมีพัฒนำกำรด้ำน ร่ำงกำย อำรมณ์ จิตใจ สังคม 
และสติปัญญำทีส่มดุล เหมำะสมกับสังคม วัย และเรียนรู้อย่ำงมีควำมสุข 
    ๒.๒ ผู้เรียนชั้นประถมศึกษำปีที่ ๑ อ่ำนออก เขียนได้ คิดค ำนวณเป็น 
    ๒.๓ ผู้เรียนชั้นประถมศึกษำปีที่ ๒ อ่ำนคล่องเขียนคล่อง 
    ๒.๔ ผู้เรียนชั้นประถมศึกษำปีที่ ๓ มีควำมสำมำรถด้ำนภำษำ ด้ำนค ำนวณ และ 
ด้ำนเหตุผล ผ่ำนเกณฑ์มำตรฐำนที่ก ำหนดเพ่ิมขึ้น 
    ๒.๕ ผู้เรียนชั้นประถมศึกษำปีที่ ๖ มีผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนจำกกำรทดสอบระดับชำติขั้น
พ้ืนฐำน (O-NET) กลุ่มสำระหลักเพ่ิมขึ้น 
    ๒.๖ ผู้เรียนมีทักษะในกำรสื่อสำร ทักษะกำรคิด ทักษะกำรแก้ปัญหำ ทักษะชีวิต และทักษะ 
กำรใช้เทคโนโลยี ที่เหมำะสมตำมช่วงวัย 
    ๒.๗ ผู้เรียนได้รับกำรวัดและประเมินผลที่หลำกหลำยเหมำะสมตำมศักยภำพเป็นรำยบุคคล 
   ๓. ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม ตำมค่ำนิยมหลักของคนไทย ๑๒ ประกำร รวมทั้งมีจิตส ำนึก  ใน
กำรอนุรักษ์ทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม และห่ำงไกลยำเสพติด 
    ๓.๑ ผู้เรียนระดับประถมศึกษำ ใฝ่เรียนรู้ ใฝ่ดี และอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้ 
        ๔. ผู้เรียนที่มีควำมต้องกำรพิเศษได้รับกำรส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนำ เต็มตำมศักยภำพ เป็น
รำยบุคคล  
ตัวช้ีวัดด้านหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้ 
   ๑. หลักสูตรและกระบวนกำรเรียนรู้มีกำรปรับปรุงตำมควำมเหมำะสม 
    - หลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนได้รับกำรปรับปรุงให้เหมำะสมกับผู้เรียน 
    - โครงสร้ำงเวลำเรียนได้รับกำรปรับปรุงให้เหมำะสมกับผู้เรียน 
    - โรงเรียนได้รับกำรยกระดับมำตรฐำนภำษำอังกฤษในแต่ละช่วงชั้น 
    - ร้อยละ ๙๐ ของโรงเรียน ใช้ DLIT,DLTV,ETV 
   ๒. ผู้เรียนมีสมรรถนะท่ีส ำคัญสู่มำตรฐำนสำกล 
    - ผู้เรียนระดับก่อนประถมศึกษำทุกคนได้รับกำรเตรียมควำมพร้อมตำมช่วงวัย 
    - ผู้เรียนชั้นประถมศึกษำปีที่ ๑ ทุกคนอ่ำนออกเขียนได้ 
    - ผู้เรียนชั้นประถมศึกษำปีที่ ๒ ทุกคน อ่ำนคล่องเขียนคล่อง 
    - ค่ำเฉลี่ยร้อยละของผู้เรียนชั้นประถมศึกษำปีที่ ๓ ของกำรสอบประเมินคุณภำพกำรศึกษำ ขั้น
พ้ืนฐำน (NT) เพ่ิมขึ้นไม่น้อยกว่ำร้อยละ ๓ 
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    - ค่ำเฉลี่ยร้อยละของผู้เรียนชั้นประถมศึกษำปีที่ ๖ ของผลกำรทดสอบระดับชำติขั้นพ้ืนฐำน 
(O-NET) กลุ่มสำระหลัก ๕ วิชำ โดยรวมเพ่ิมข้ึนไม่น้อยกว่ำ ร้อยละ ๓ 
    - ผู้เรียนทุกคนมีทักษะในกำรสื่อสำร ทักษะกำรคิด ทักษะกำรแก้ปัญหำ ทักษะชีวิต   
และทักษะกำรใช้เทคโนโลยี 
   ๓. ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม ตำมค่ำนิยมหลักของคนไทย ๑๒ ประกำร รวมทั้งมีจิตส ำนึกในกำร
อนุรักษ์ทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม และห่ำงไกลยำเสพติด 
    - ผู้เรียนทุกคนมีคุณธรรม จริยธรรม ตำมค่ำนิยมหลักของคนไทย ๑๒ ประกำร สอดคล้องตำม
ช่วงวัย  
    - ผู้เรียนทุกคนมีจิตส ำนึกในกำรอนุรักษ์ทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม 
    - ผู้เรียนทุกคนป้องกันตนเองให้ห่ำงไกลยำเสพติดและกำรแก้ไขปัญหำยำเสพติด 
ในโรงเรียน 
   ๔. ผู้เรียนที่มีควำมต้องกำรพิเศษได้รับกำรส่งเสริมและพัฒนำเต็มตำมศักยภำพเป็นรำยบุคคล  
ไม่น้อยกว่ำร้อยละ ๕ 
2. จุดเน้นด้านครูและบุคลากรทางการศึกษา 
   ๑. ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ได้รับกำรพัฒนำองค์ควำมรู้ ตรงตำมควำมต้องกำรของบุคคล 
และสถำนศึกษำ 
    ๑.๑ ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ได้รับกำรพัฒนำวิธีจัดกำรเรียนรู้ ที่ใช้ทักษะกระบวนกำร
คิด รวมทัง้กำรวัดและประเมินผลกำรเรียนรู้ 
    ๑.๒ ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ สำมำรถประยุกต์ใช้ระบบเทคโนโลยีสำรสนเทศ   
และกำรสื่อสำรที่ทันสมัย 
    ๑.๓ ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ได้รับกำรนิเทศแบบกัลยำณมิตร จำกส ำนึกงำนเขตพ้ืนที่
กำรศึกษำ ผู้บริหำรสถำนศึกษำ และครูทั้งในโรงเรียน ระหว่ำงโรงเรียน หรือภำคส่วนอื่นๆ ตำมควำมพร้อมของ
โรงเรียน 
    ๑.๔ ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ สร้ำงเครือข่ำยกำรเรียนรู้ กำรมีส่วนร่วมจำกผู้มีส่วน
เกี่ยวข้อง และทุกภำคส่วนให้เกิดชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ 
    ๑.๕ ครจูัดกำรเรียนรู้สู่ประชำคมอำเซียน 
    ๑.๖ ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ มีจิตวิญญำณของควำมเป็นครู กำรเป็นครูมืออำชีพ และ
ยึดมั่นในจรรยำบรรณวิชำชีพ 
   ๒. ผู้บริหำรสถำนศึกษำ สำมำรถบริหำรงำนทุกด้ำนให้ มีประสิทธิภำพ และเกิดประสิทธิผล 
   ๓. ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ มีขวัญก ำลังใจในกำรท ำงำน และมีผลกำรปฏิบัติงำน 
เชิงประจักษ์ 
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   ๔. องค์กร องค์คณะบุคคล และผู้มีส่วนได้ส่วนเสียวำงแผนสรรหำ ย้ำย โอน ครู และบุคลำกร
ทำงกำรศึกษำ ให้สอดคล้องกับควำมต้องกำรของโรงเรียนและชุมชน 
ตัวช้ีวัดด้านครูและบุคลากรทางการศึกษา 
   ๑. ครแูละบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ได้รับกำรพัฒนำองค์ควำมรู้ ตรงตำมควำมต้องกำรของบุคคล 
และสถำนศึกษำ 
    - ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำทุกคนผ่ำนกำรประเมินกำรพัฒนำวิธีกำรจัดกำรเรียนรู้ 
ที่มีทักษะกระบวนกำรคิด กำรวัดและประเมินผลกำรเรียนรู้ และประยุกต์ใช้ระบบเทคโนโลยีสำรสนเทศ 
และกำรสื่อสำร 
    - ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำทุกคน มี ID-Plan และน ำไปใช้ในกำรพัฒนำตนเอง 
    ๒. ผู้บริหำรสถำนศึกษำ สำมำรถบริหำรงำนทุกด้ำนให้มีประสิทธิภำพ และเกิดประสิทธิผล 
     - ผู้บริหำรสถำนศึกษำมีควำมสำมำรถบริหำรสถำนศึกษำในศตวรรษที่ ๒๑ ในระดับดีขึ้นไป 
    ๓. ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ มีขวัญก ำลังใจในกำรท ำงำน และมีผลกำรปฏิบัติงำน 
    - ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำทุกคนที่มีผลกำรปฏิบัติงำนเชิงประจักษ์ตำมเกณฑ์ได้รับ กำร
ยกย่องเชิดชูเกียรติ 
    ๔. องค์กร องค์คณะบุคคล และผู้มีส่วนได้ส่วนเสียวำงแผนสรรหำ ย้ำย โอน ครู และบุคลำกร 
ทำงกำรศึกษำ ให้สอดคล้องกับควำมต้องกำรของโรงเรียนและชุมชน 
    - คณะอนุกรรมกำรข้ำรำชกำรครูและบุคลากรทางการศึกษา และคณะกรรมการสถานศึกษา มี
การบริหารงานบุคคลเป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล 
3. จุดเน้นด้านพัฒนาก าลังคนและงานวิจัยท่ีสอดคล้องกับความต้องการของประเทศ 

๑. โรงเรียนสร้ำงค่ำนิยมเชิงบวกในกำรเรียนสำยอำชีพ เพื่อลดสัดส่วนกำรเรียนสำยสำมัญ     

๒. โรงเรียนมีกำรวิจัยที่สำมำรถน ำไปใช้ประโยชน์ได้ 

ตัวช้ีวัดด้านพัฒนาก าลังคนและงานวิจัยที่สอดคล้องกับความต้องการของประเทศ 
   ๑. โรงเรียนมีค่ำนิยมเชิงบวกในกำรเรียนสำยอำชีพ เพื่อลดสัดส่วนกำรเรียน สำยสำมัญ 
   ๒. โรงเรียนมีกำรวิจัยที่สำมำรถน ำไปใช้ประโยชน์ได้ร้อยละ ๘๐ 
 
 4. จุดเน้นด้านการทดสอบ การประเมิน การประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา 
   ๑. ระบบกำรประเมินสถำนศึกษำและผู้เรียนมีกำรพัฒนำให้เหมำะสมกับสถำนศึกษำและผู้เรียน 
   ๒. ระบบทดสอบเพ่ือประเมินผ่ำน หรือซ้ ำชั้น มีกำรพัฒนำให้เหมำะสมในกำรจบกำรศึกษำ 
ชั้นประถมศึกษำปีที่ ๖    
 ตัวช้ีวัดด้านการทดสอบ การประเมิน การประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา 
   ๑. ระบบกำรประเมินสถำนศึกษำและผู้เรียนได้รับกำรพัฒนำให้เหมำะสมกับสถำนศึกษำ 
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และผู้เรียน 
   ๒. ระบบทดสอบเพ่ือประเมินผ่ำน หรือซ้ ำชั้น ได้รับกำรพัฒนำให้เหมำะสมในกำรจบกำรศึกษำ  
ชั้นประถมศึกษำปีที่ ๖  
5. จุดเน้นด้าน ICT เพื่อการศึกษา 
   ๑. โรงเรียนพัฒนำระบบ ICT เพ่ือกำรศึกษำให้เหมำะสมกับสถำนศึกษำและผู้เรียน 
   ๒. โรงเรียนพัฒนำระบบข้อมูลสำรสนเทศให้เป็นฐำนเดียวกันในเรื่องข้อมูลนักเรียน ข้อมูลครูและ
บุคลำกรทำงกำรศึกษำ ข้อมูลสถำนศึกษำและข้อมูลข้ำรำชกำรและบุคลำกรอ่ืน ในกำรใช้ข้อมูลร่วมกันอย่ำงมี
ประสิทธิภำพ 
   ๓. โรงเรียนพัฒนำ DLIT,DLTV,ETV ให้เหมำะสมกับสถำนศึกษำและผู้เรียน 
   ๔. ผู้เรียนมีคอมพิวเตอร์ใช้ในกำรเรียนรู้ 
 6. จุดเน้นด้านการบริหารจดัการ 
   ๑. โรงเรียนบริหำรจัดกำรโดยรับผิดชอบต่อผลกำรด ำเนินงำน 
    ๑.๑ โรงเรียนผ่ำนกำรรับรองคุณภำพภำยนอกตำมที่ก ำหนด 
         ๑.๒ โรงเรียนไดร้ับกำรพัฒนำให้มีคุณภำพกำรจัดกำรศึกษำ 
        ๑.๓ โรงเรียนมีควำมพร้อมรับกำรกระจำยอ ำนำจ มีรูปแบบกำรบริหำรจัดกำรได้อย่ำงมี
ประสิทธิภำพ 
        ๑.๔ โรงเรียนบริหำรจัดกำรรว่มกันโดยใช้กำรวำงแผนพัฒนำกำรศึกษำระดับต ำบล 
(Educational Maps) 
        ๑.๕ โรงเรียนบริหำรร่วมกันในรูปแบบ cluster อย่ำงมีประสิทธิภำพ 
        ๑.๖ โรงเรียนบริหำรจัดกำรอย่ำงมีคุณภำพ  
        ๑.๗ โรงเรียนพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำ สร้ำงระบบสวัสดิกำร สวัสดิภำพ และ 
ควำมปลอดภัยให้เหมำะสมตำมบริบท 
         ๑.๘ โรงเรียนพัฒนำระบบ ก ำกับ ติดตำม และประเมินผล เพ่ือกำรบริหำรจัดกำรที่มี
ประสิทธิภำพและต่อเนื่อง 
        ๑.๙ โรงเรียนปรับปรุงระบบกำรจัดสรรงบประมำณ และเกณฑ์กำรจัดสรรงบเงินอุดหนุน
ค่ำใช้จ่ำยรำยหัว ให้มีควำมเหมำะสมและเพียงพอ 
        ๑.๑๐ โรงเรียนยกย่องเชิดชูเกียรติ คณะบุคคลและบุคลำกรที่มีผลงำนเชิงประจักษ์ 
        ๑.๑๑ โรงเรียนส่งเสริมให้มีกำรวิจัยเพื่อพัฒนำนโยบำยและพัฒนำกำรจัดกำรศึกษำของ
สถำนศึกษำ 
        ๑.๑๒ โรงเรียนมีกำรบริหำรจัดกำรโดยยึดหลักธรรมำภิบำล 
       ๒. โรงเรียนส่งเสริมกำรมีส่วนร่วมในกำรจัดกำรศึกษำ 
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        ๒.๑ โรงเรียนส่งเสริมให้ผูม้ีส่วนได้ส่วนเสียเขำ้มำมีส่วนร่วมในกำรจัดกำรศึกษำ 
        ๒.๒ โรงเรียนส่งเสริมกำรระดมทรัพยำกรในกำรจัดกำรศึกษำ 
        ๒.๓ โรงเรียนรับฟังควำมคิดเห็น ข้อเสนอแนะจำกผู้มีส่วนได้ ส่วนเสียเพื่อปรับปรุงพัฒนำกำร
จัดกำรศึกษำ 
ตัวช้ีวัดด้านการบริหารจัดการ 
   ๑. โรงเรียนบริหำรจัดกำรโดยมุง่เน้นต่อควำมรับผิดชอบผลกำรด ำเนินงำน 
        - โรงเรียนมีระบบประกันคุณภำพภำยในที่เข้มแข็งตำมกฎกระทรวงว่ำด้วย หลักเกณฑ์  และ
วิธีกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ พ.ศ. ๒๕๕๓ มุ่งเน้นกำรกระจำยอ ำนำจ กำรสร้ำงเครือข่ำย กำรมีส่วนร่วม และ
มีควำมรับผิดชอบต่อผลกำรด ำเนินงำน 
        - โรงเรียนเข้ำรับกำรประเมินคุณภำพภำยนอก ผ่ำนกำรรับรองคุณภำพภำยนอกตำมที่ก ำหนด 
       - โรงเรียนมีกำรบริหำรจัดกำรได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ ร้อยละ ๘๐ 
       - เมื่อสิ้นปีงบประมำณ โรงเรียนเบิกจ่ำยงบประมำณในภำพรวมได้ไม่น้อยกว่ำร้อยละ ๙๕ และ
งบลงทนุ ไม่น้อยกว่ำร้อยละ ๘ 
        - โรงเรียนสำมำรถพัฒนำรูปแบบกำรบริหำรโรงเรียนและด ำเนินกำรได้อย่ำงมปีระสิทธิภำพ 
        - โรงเรียนผ่ำนกำรประเมินตำมโครงกำรคุณธรรม และควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำน 
         - โรงเรียนมีผลงำนเชิงประจักษ์ ได้รับกำรยกย่องเชิดชูเกียรติ 
        - โรงเรียนมีงำนวิจัยและน ำผลกำรวิจัย ใช้พัฒนำกำรบริหำรและกำรจัดกำรศึกษำร้อยละ ๘๐  
   ๒. โรงเรียนส่งเสริมกำรมีส่วนร่วมในกำรจัดกำรศึกษำ 
        - โรงเรียนได้รับควำมร่วมมือ ส่งเสริมและสนับสนุนทรัพยำกรเพ่ือกำรจัดกำรศึกษำ  
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โครงการ / กิจกรรม 

พันธกิจที่ 1 ยกระดับคุณภาพผู้เรียนให้มีความรู้และทักษะตามหลักสูตร 

เป้าประสงค์ กลยุทธ์ โครงการ 
เป้าหมาย 

2563 2564 2565 
ผู้เรียนทุกคนมีผลสัมฤทำงกำรเรียน 
สูงขึ้น 

ยกระดับกำรจัดกำรเรียนกำรสอน 
คุณภำพผู้เรียนให้มีควำมรูแ้ละ
ตำมหลักสูตร 

1.1 โครงกำรยกระดับผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียน 
1.1.1 กิจกรรมอ่ำนออกเขียนได้, คณิตคดิเร็ว 
1.1.2 กิจกรรมส่งเสริมกระบวนกำรคิดสู่ควำมเป็นเลิศ 
1.1.3 กิจกรรม ICT เพ่ือกำรเรียนกำรสอน 
1.1.4 กิจกรรมพัฒนำกำรเรียนรู้วิทยำศำสตร์ 
1.1.5 กิจกรรมส่งเสริมกำรเรียนรู้ภำษำอังกฤษ 
1.1.6 กิจกรรมผลิตสื่อเพ่ือกำรเรียนรู้ 
1.1.7 กิจกรรมห้องสมุดมีชีวิต 
1.1.8 กิจกรรมท่องไปในโลกกว้ำง 

1.2 โครงกำรพัฒนำคุณภำพของเด็กปฐมวัย 
1.2.1 กิจกรรมหนูน้อยสุขภำพ 
1.2.2 กิจกรรมบ้ำนวิทยำศำสตร์น้อย 
1.2.3 กิจกรรมวันส ำคญั 
1.2.4 กิจกรรมท่องไปในโลกกว้ำง 
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พันธกิจที่ 2 ปลูกฝังผู้เรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม 

เป้าประสงค์ กลยุทธ์ โครงการ 
เป้าหมาย 

2563 2564 2565 
ผู้เรียนทุกคนมีคุณธรรม จริยธรรม 
และมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

ปลูกฝังให้ผู้เรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม และมีคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ 

2.1 โครงกำรส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 
2.1.1 กิจกรรมคนดีต้ำนทุจริต 
2.1.2 กิจกรรมวันส ำคัญ 
2.1.3 กิจกรรมโรงเรียนดีประจ ำต ำบล 
2.1.4 กิจกรรมขยับกำยสบำยชีวำ 
2.1.5 กิจกรรมกีฬำสี 

2.2 โครงกำรส่งเสริมประชำธิปไตย/สภำนักเรียน 
2.3 โครงกำรสืบสำนดนตรีไทยและนำฏศลิป์ 
2.4 โครงกำรส่งเสริมสุขภำพนักเรียน 
2.5 โครงกำรค่ำยลูกเสือ 
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พันธกิจที่ 3 พัฒนาการบริหารส่งเสริมและสนับสนุนความร่วมมือระหว่างโรงเรียน ชุมชน 

เป้าประสงค์ กลยุทธ์ โครงการ 
เป้าหมาย 

2563 2564 2565 
โรงเรียนมีกำรบริหำรจัดกำร 
มีคุณภำพภำคีเครือขำ่ย 
ส่วนร่วมในกำรจดักำรศึกษำ 

พัฒนำกำรบริหำรจัดกำร สง่เสรมิ 
สนับสนุนควำมร่วมมือระหว่ำง 
โรงเรียน ผู้ปกครองและชุมชน 

3.1 โครงกำรพัฒนำกระบวนกำรบริหำร 
และกำรจัดกำร 

3.1.1 กิจกรรมจัดท ำแผนพัฒนำ   
       คุณภำพสถำนศึกษำ 
3.1.2 กิจกรรมระบบประกนัคุณภำพ 
       ภำยในสถำนศกึษำ 
3.1.3 กิจกรรมปรับปรุงหลักสูตรสถำนศึกษำ 
3.1.4 กิจกรรมครูดีมคีุณภำพ 

     3.1.5 กิจกรรมชุมชนสร้ำงพลังกำรเรียนรู้สู่
อนำคต 

3.2 โครงกำรพัฒนำแผนงำนและงบประมำณ 
3.3 โครงกำรสำนสัมพันธ์ชุมชน 
3.4 โครงกำรระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
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พันธกิจที่ 4 ส่งเสริมและพัฒนาครูให้จัดการเรียนการสอนเป็นตามมาตรฐานการศึกษา 

เป้าประสงค์ กลยุทธ์ โครงการ 
เป้าหมาย 

2563 2564 2565 
ครูทุกคนจัดกำรเรียนกำรเป็น 
ตำมมำตรฐำนกำรศึกษำ
โดยเน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ 

เร่งรัดและพัฒนำ
บุคลำกรให้มีสมรรถนะ 
ในกำรจัดกำรเรยีนรู้ 
สมรรถนะในกำรจัดกำรเรียนรู้ 
เทียบเคียงมำตรฐำนกำรศึกษำ 

4.1 โครงกำรพฒันำกระบวนกำรจัดกำรเรียน 
กำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ 
     4.1.1 กิจกรรม learning by doing 

4.1.2 กิจกรรมผลิตสื่อเทคโนโลยี นวัตกรรม 
4.1.3 กิจกรรมระบบช่วยเหลือนักเรียน 
4.1.4 กิจกรรมวัดผลประเมินผล 
4.1.5 กิจกรรม PLC 
4.1.6 กิจกรรมแนะแนวอำชีพ 
4.1.7 กิจกรรมลดเวลำเรียนเพ่ิมเวลำรู้ 

4.2 โครงกำรเพิ่มศักยภำพครูและบุคลำกร 
4.3 โครงกำรสืบสำนดนตรีไทยและนำฏศิลป์ 
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หมวดที ่4 

บทบาทของผู้เกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษา  (Code of practice) 

     5.1  บทบาทของกรรมการสถานศึกษาขัน้พื้นฐานโรงเรียน (School   Council ) 

        1. ก ำหนดนโยบำยแผนแม่บทและแผนพัฒนำโรงเรียน 
  2. ให้ควำมเห็นชอบแผนพัฒนำโรงเรียน 
  3. ให้ค ำปรึกษำแสนอแนะแนวทำงและมีส่วนร่วมในกำรบริหำรงำนกำรเงินและงบประมำณของ

โรงเรียนในกำรแสวงหำ และให้กำรสนับสนุนด้ำนกำรเงินวัสดุอุปกรณ์ต่ำง ๆ ตลอดจนวิทยำกรภำยนอก และภูมิ
ปัญญำท้องถิ่น กำรจัดกิจกรรมเสริมสร้ำงกำรพัฒนำกำรของนักเรียนทุกด้ำนทั้งในและนอกโรงเรียน 

    4. รับทรำบควำมก้ำวหน้ำกำรด ำเนินงำนตำมแผนของโรงเรียน ภำคเรยีนละ  1 ครั้ง 
 5. ประสำนงำนกับองค์กรในท้องถิ่น ทั้งภำครัฐและเอกชนและเสริมสร้ำงควำมสัมพันธ์ระหว่ำงโรงเรียน

กับชุมชนเพ่ือพัฒนำโรงเรียนให้มีกำรบริหำรจำกโรงเรียนเป็นแหล่งวิทยำกำรของชุมชนและร่วมพัฒนำชุมชน
และท้องถิ่น 
 6. แต่งตั้งที่ปรึกษำและหรือคณะกรรมกำรเพ่ือด ำเนินงำนอย่ำงใดอย่ำงหนึ่งตำมที่ คณะกรรมกำร
โรงเรียนมอบหมำย 
      7. ก ำกับกำรด ำเนินกิจกำรของสถำนศึกษำให้สอดคล้องกับกฎหมำย กฎระเบียบ ประกำศ ค ำสั่ง และ
นโยบำยของกระทรวงศึกษำธิกำร  ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่
กำรศึกษำ และควำมต้องกำรของชุมชนและท้องถิ่น 

 8. ส่งเสริมและสนับสนุนกำรด ำเนินกิจกำรด้ำนต่ำง ๆ ของสถำนศึกษำ 
 9. มีอ ำนำจหน้ำที่เกี่ยวกับกำรบริหำรงำนบุคคลส ำหรับข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำใน
สถำนศึกษำตำมที่กฎหมำยว่ำด้วยระเบียบข้ำรำชกำรและบุคลำกรทำงกำรศึกษำก ำหนด 
 10. ปฏิบัติหน้ำที่ อ่ืนตำมที่กฎหมำย ระเบียบ ประกำศ ฯลฯ ก ำหนดให้ เป็นอ ำนำจหน้ำที่ของ
คณะกรรมกำรสถำนศกึษำขั้นพ้ืนฐำน 
 

  5.2  บทบาทของผู้อ านวยการโรงเรียน (Director) 
   1. บริหำรงำนตำมนโยบำยของกระทรวงศึกษำธิกำรและ นโยบำยที่ก ำหนดไว้ที่ก ำหนดไว้ใน

แผนพัฒนำพัฒนำกำรศึกษำ (ธรรมนูญโรงเรียน)  และแผนปฏิบัติรำชกำรประจ ำปี   
   2. วำงแผนในกำรบริหำรโรงเรียนคลอบคลุมงำน  4  งำน  โดยเน้นกำรบริหำรงำนวิชำกำรและพัฒนำ

กำรศึกษำตำมนโยบำยของหน่วยงำนต้นสังกัด 
 3. วำงแผนพัฒนำระบบกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำภำยในโรงเรียน 
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4. ควบคุม  ก ำกับ  นิเทศ  วินิจฉัยสั่งกำรในกำรจัดกระบวนกำรเรียนรู้ให้บรรลุจุดประสงค์ของหลักสูตร 

 5. ควบคุมดูแลกำรจัดซื้อจัดจ้ำง และควบคุมกำรใช้จ่ำยงบประมำณให้เป็นไปตำมระเบียบของทำง
รำชกำร 

 6. ประชำสัมพันธ์งำนโรงเรียนให้หน่วยงำนที่เกี่ยวข้อง และชุมชุมชนทรำบ 
 7. ประเมิน สรุป รำยงำน ผลกำรปฏิบัติงำน เสนอต่องำนบังคับบัญชำและชุมชน 
 8.  พัฒนำบุคลำกรครู ให้เป็นไปตำมจรรยำบรรณวิชำชีพและให้มีวิทยฐำนะ 
 9. ปฏิบัติงำนอ่ืน ตำมหน่วยงำนบังคับบัญชำมอบหมำยและ ปฏิบัติ ตำมกฎหมำย ระเบียบ ข้อบังคับ  

ประกำศของทำงรำชกำร  
 

      5.3 บทบาทของครูผู้สอน (Teacher)  
 1. ศึกษำหลักสูตร วิเครำะห์หลักสูตร ก ำหนดผลกำรเรียนรู้ที่คำดหวัง  ศึกษำคู่มือกำรวัดประเมินผล   
ก ำหนดวิธีกำรวัดผลและเครื่องมือ    
 2. เตรียมกำรสอน เขียนแผนกำรจัดกำรเรียนรู้ สอนตำมแผนกำรจัดกำรเรียนรู้ด้วยควำมเอำใจใส่  สร้ำง
เครื่องมือในกำรวัดผล  จัดหำสื่อและใช้สื่อประกอบกำรสอน 

3. ท ำกำรวัดผล พร้อมทั้งรำยงำนผลต่อผู้เรียน ผู้ปกครอง และผู้บริหำรอย่ำงสม่ ำเสมอ และน ำผลกำร
วัดผลมำพัฒนำกำรจัดกำรเรียนรู้  

4. สอนซ่อมเสริม เน้นกำรสอนแบบบูรณำกำร 
 5. ควบคุมชั้นเรียน ควบคุมควำมประพฤตินักเรียน ให้เป็นผู้มีวินัย คุณธรรม จริยธรรมและแก้ปัญหำ
ของนักเรียน 
 6. พัฒนำสภำพแวดล้อมภำยในและนอกห้องเรียนให้เอ้ือต่อกำรจัดกิจกรรมกำรเรียนรู้ 
 7. จัดท ำระบบสำรสนเทศของนักเรียนที่ตนเองรับผิดชอบ 
 8. ท ำกำรวิจัยเพื่อพัฒนำกระบวนกำรจัดกำรเรียนรู้เรียนรู้ และพัฒนำผู้เรียน 
   9. ปฏิบัติตำมแผนงำนโครงกำรที่ตนเองรับผิดชอบ พร้อมรำยงำนผลเมื่อสิ้นสุดโครงกำร 
 10.ปฏิบัติงำนอื่นที่เกี่ยวข้องกับกำรเรียนกำรสอนและงำนสนับสนุนกำรเรียนกำรสอนที่ได้รับมอบหมำย
จำกผู้อ ำนวยกำรโรงเรียน  
 

5.5  บทบาทของผู้ปกครองและชุมชน  (Community) 
 1. ศึกษำระเบียบข้อบังคับของโรงเรียน 
 2. ศึกษำรำยละเอียดที่เกี่ยวข้องกับกำรเรียนกำรสอน และกำรด ำเนินงำนด้ำนกำรพัฒนำคุณภำพ
กำรศึกษำของโรงเรียน 
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 3. ร่วมพิจำรณำศักยภำพของโรงเรียนและให้ควำมร่วมมือกับโรงเรียนในกำรควบคุมดูแล และแก้ไข
ปัญหำด้ำนงบประมำณ วัสดุ อุปกรณ์ และแรงงำนในกำรพัฒนำโรงเรียน 
 4. รับผิดชอบค่ำบ ำรุงกำรศึกษำ ค่ำธรรมเนียมต่ำง ๆ ค่ำอุปกรณ์กำรเรียนกำรสอน และเครื่องตกแต่ง 
 5. ให้กำรสนับสนุนกำรด ำเนินงำนตำมแผนงำน โครงกำร / กิจกรรมของโรงเรียนตำมแผนปฏิบัติกำร
ประจ ำปีเพ่ือให้เกดิผลต่อกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำตำมท่ีก ำหนดไว้ในธรรมนูญโรงเรียน  
 6. อบรม  สั่งสอนเด็กที่อยู่ในกำรปกครองดูแล ให้ปฏิบัติตำมระเบียบวินัยของโรงเรียนและวัฒนธรรม
ประเพณีอันดีงำมของไทย 
 7. เข้ำร่วมประชุมเพ่ือฟังค ำชี้แจงจำกทำงโรงเรียน ให้ค ำปรึกษำแนะน ำและข้อเสนอแนะที่เป็น
ประโยชน์ต่อกำรพฒันำโรงเรียน 
 8. ร่วมชื่นชมผลงำน เผยแพร่ผลงำน และประชำสัมพันธ์โรงเรียน 
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หมวดที่  5 
แนวปฏิบัติส าหรับนกัเรียน  (Student  Code  Conduct) 

           โรงเรียนวัดเชิงท่ำ ได้ก ำหนดแนวทำงปฏิบัติส ำหรับนักเรียนซึ่งเป็นข้อตกลงร่วมกันระหว่ำงครูกับ
นักเรียนไว้ดังนี้ 
 1.  นักเรียนแต่งกำยด้วยเครื่องแบบที่ถกูต้องตำมระเบียบของโรงเรียน 
 2.  นักเรียนต้องเป็นผู้มีวินัยในตนเอง มีคุณธรรม จริยธรรม และค่ำนิยมที่ดี ปฏิบัติตำมกฎหมำยและ
รู้จักคุณค่ำของวัฒนธรรม 
 3.  นักเรียนต้องให้ควำมเคำรพ ศรัทธำ เชื่อฟังบิดำมำรดำ ผู้ปกครอง ครู อำจำรย์ 
 4.  นักเรียนต้องประพฤติตำมระเบียบข้อบังคับ  และแนวปฏิบัติต่ำง ๆ ของโรงเรียน 
 5.  นักเรียนต้องปฏิบัติตนให้เหมำะสมกับบทบำทหน้ำที่ เพศ วัยและมีควำมสุภำพ อ่อนโยน ทั้งกำย  
วำจำใจ  ไม่ว่ำจะอยู่ในสถำนที่แห่งใด 
 6.  นักเรียนต้องมำโรงเรียนให้ทันเวลำ ไม่ขำดเรียน ไม่หนีเรียน และเข้ำเรยีนตรงเวลำ 
 7.  นักเรียนต้องตั้งใจศึกษำจนจบหลักสูตร 
 8.  นักเรียนต้องไม่สูบบุหรี่ ไม่ดื่มสุรำ ไม่เสพยำเสพติดและสิ่งเสพติดทุกชนิด ไม่เล่นกำร 
พนันทุกชนิดหรืออบำยมุขทุกชนิดทั้งต่อหน้ำและลับหลังทั้งในและนอกโรงเรียน 
 9.  นักเรียนต้องมีควำมซื่อสัตย์รักควำมสำมัคค ีไม่ก่อเหตุทะเลำะวิวำทหรือรวมกลุ่มกันสร้ำงควำมเสื่อม
เสียแก่ตนเอง ผู้อืน่และโรงเรียน 
 10.  นักเรียนต้องรับผิดชอบร่วมกันในกำรดูแล รักษำควำมสะอำดห้องเรียน อำคำรเรียน อำคำร
ประกอบ สถำนที่บริเวณทั่วไป และสภำพแวดล้อมภำยในโรงเรียนให้เป็นปัจจุบัน ให้มั่งคงปลอดภัยสะอำดเป็น
ระเบียบเรียบร้อย ร่มรื่นสวยงำม น่ำอยู่อำศยั 
 11.  นักเรยีนต้องเขำ้ร่วมกิจกรรมต่ำง ๆ ที่ทำงโรงเรียนจัดขึ้นอย่ำงสม่ ำเสมอ 

12. นักเรียนต้องช่วยกันสร้ำงและรักษำชื่อเสียงเกียรติคุณของโรงเรียน 
13. นักเรียนต้องพูดจำไพเรำะ สุภำพ อ่อนโยน 
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                                          หมวดที่  6 
   แผนงบประมาณ (Budget  Plan) 

 

โรงเรียนวัดเชิงท่ำ ไดร้ับงบประมำณรำยรับ – จ่ำยตำมข้อมูลจ ำนวนนักเรียน ดังนี้ 
 

1. ประมาณการจ านวนนักเรียน 
 

                                ปีการศึกษา 

              ระดับชั้น 
2563 2564 2565 

                         อ.1 2 5 5 
                         อ.2 4 6 6 

                         อ.3 10 12 15 

ป.1 14 16 18 

ป. 2 10 10 10 

ป. 3 10 10 10 
ป. 4 10 10 10 

ป. 5 8 10 10 

ป. 6 10 10 10 

รวม 78 89 94 

รวมทั้งสิ้น 78 89 94 

 

 2.  ประมาณการรายรับ 
 

                               ปีการศึกษา 

              รายรับ  
2563 2564 2565 

เงินอุดหนุน 235,374.80 265,574.20 273,119.20 

เงินบริจำค    130,000.00 138,000.00 142,000.00 
รวมรับทั้งสิ้น 365,374.80 403574.20 415,119.20 
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                                         หมวดที ่ 7 

การก ากับติดตามประเมินผล ตรวจสอบและรายงานผล 

(School  Accountability) 

  โรงเรียนวัดเชิงท่ำ ร่วมกับกรรมกำรสถำนศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ร่วมกันก ำหนดแนวทำงกำรก ำกับ
ติดตำมประเมินผล  ตรวจสอบและรำยงำนผลกำรปฏิบัติงำน / กำรด ำเนินงำนตำมแผน โครงกำร / กิจกรรมไว้
ดังนี้ 
 1.  กำรก ำกับตดิตำม  (Mornitering) 
  1.1  จัดรูปแบบกำรก ำกับติดตำมงำน ภำคเรียนละ  2  ครั้ง 
  1.2  จัดผู้รับผิดชอบในกำรก ำกับติดตำมงำน โดยครูวิชำกำรโรงเรียน และผู้บริหำร 
 2.  กำรประเมินผล  (Evaluation) 
  2.1  แต่งตั้งกรรมกำรประเมินผล โดยคณะกรรมกำรประเมินโรงเรียน 
  2.2  สร้ำงเครื่องมือในประเมินผล ใช้แบบทดสอบ แบบสัมภำษณ์  สังเกต 

2.3  ด ำเนินกำรประเมินผลทั้งก่อนด ำเนินกำร โครงกำรเพ่ือดูควำมเป็นไปได้ ระหว่ำง
ด ำเนินกำร โครงกำรเพ่ือดูควำมก้ำวหน้ำและปรับปรุงแก้ไข กำรด ำเนินงำนและประเมิน
เมือ่สิ้นสุดโครงกำรเพื่อดูประสิทธิภำพและประสิทธิผลของกำรด ำเนินงำน 

3.  กำรตรวจสอบ (Audition) 
 3.1  โรงเรียนประเมินตนเองตำมแผนงำนโครงกำรปฏิบัติบันทึกผลเพื่อปรับปรุงพัฒนำ 

3.2  คณะกรรมกำรโรงเรียนตรวจสอบ ประเมินผลกำรปฏิบัติงำนเพ่ือเสนอแนะแนวทำงแก้ไข
ปัญหำ อุปสรรคและหำทำงช่วยเหลือสนับสนุน 

4.  กำรรำยงำนผล (Reporting) 
4.1  รำยงำนผลกำรด ำเนินงำนเมื่อสิ้นสุดแต่ละกิจกรรมที่ก ำหนดให้โดยผู้รับผิดชอบโครงกำร

กิจกรรม 
4.2  เมื่อสิ้นสุดปีกำรศึกษำ โรงเรียนสรุปผลกำรประเมินผลโครงกำรไว้แต่ละปีกำรศึกษำ เพ่ือ

น ำไปเป็นข้อมูลในกำรแก้ไขปรับปรุงและพัฒนำกำรด ำเนินงำนในปีกำรศึกษำต่อไป 
 

๑. การพัฒนาระบบการวางแผนและงบประมาณ 
๑.๑ให้โรงเรียนน ำแผนพัฒนำกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนเป็นกรอบในกำรจัดท ำแผนปฏิบัติกำร

ประจ ำปีรวมทั้งกำรวำงแนวทำง  เพ่ือให้มีกำรปฏิบัติให้บรรลุวัตถุประสงค์ตำมจุดมุ่งหมำยเพ่ือกำรพัฒนำที่
ก ำหนดไว้ในแผนพัฒนำกำรศึกษำข้ันพื้นฐำน 
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๑.๒ ก ำหนดวงเงินงบประมำณประจ ำปีเพ่ือสนับสนุนกำรพัฒนำและกำรกำรพัฒนำในแต่ละกล

ยุทธ์เพื่อให้บรรลุไปสู่จุดมุ่งหมำยกำรพัฒนำที่ก ำหนดไว้ในแผนพัฒนำกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 
๑.๓ กำรทบทวนและปรับปรุงแผนพัฒนำกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนเป็นประจ ำทุกปีเพ่ือให้ทิศ

ทำงกำรพัฒนำสอดคล้องและเชื่อมโยงกับนโยบำยในระดับต่ำงๆและสภำพกำรณ์ใน พ้ืนที่ที่เปลี่ยนแปลงไป
ตลอดจนตอบสนองต่อปัญหำและควำมต้องกำรของผู้รับบริกำรได้อย่ำงแท้จริง 

๒. การพัฒนาระบบการรายงานและติดตามประเมินผล 

๒.๑ สร้ำงระบบกำรรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนตำมแผนพัฒนำกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนให้เป็น
ระบบและต่อเนื่องเพ่ือติดตำมควำมก้ำวหน้ำปัญหำและอุปสรรคในกำรน ำแผนไปสู่กำรปฏิบัติและน ำผลที่ได้มำ
ปรับปรุงทบทวนเป้ำหมำยและกลยุทธ์ในแผนยุทธศำสตร์กำรพัฒนำให้สำมำรถน ำไปเป็นกรอบในกำรวำงแผน
ปฏิบัติกำรประจ ำปีได้อย่ำงมีประสิทธิภำพตรงตำมควำมต้องกำรของผู้รับบริกำร 

๒.๒ สร้ำงกลไกกำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำกำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำนกำรติดตำมและ 
ประเมินผลเป็นกระบวนกำรท ำให้ทรำบถึงผลกำรด ำเนินงำนขององค์กรว่ำสำมำรถบรรลุจุดมุ่งหมำยและ
เป้ำหมำยที่ได้ก ำหนดไว้หรือไม่ซึ่งผลที่ได้จำกกำรติดตำมและประเมินผลถือเป็นข้อมูลย้อนกลับ (Feedback) ที่
จะน ำมำก ำหนดนโยบำยและแนวทำงกำรพัฒนำด้ำนต่ำงๆขององค์กรในอนำคตโดยก ำหนดกำรติดตำมและ
ประเมินผลแผนพัฒนำกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนเพ่ือน ำข้อมูลมำใช้ในกำรปรับแผนพัฒนำให้มีประสิทธิภำพและ
น ำไปสู่กำรปฏิบัติให้บรรลุตำมเป้ำหมำยที่ก ำหนดไว้ดังนี้ 

ระยะที่ ๑ กำรติดตำมผลควำมก้ำวหน้ำประจ ำปีเป็นกำรติดตำมควำมก้ำวหน้ำของกำรด ำเนินงำนตำม
แผนพัฒนำประจ ำปีเพ่ือตรวจสอบควำมคลำดเคลื่อนระหว่ำงเป้ำหมำยที่ก ำหนดไว้ในแผนยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ
กับผลที่เกิดขึ้นจริงซึ่งจะน ำไปสู่กำรแก้ไขปัญหำและอุปสรรคที่เกิดขึ้นระหว่ำงด ำเนินกำรตลอดจนกำรทบทวน
เป้ำหมำยและกลยุทธ์ในแผนพัฒนำกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนกำรพัฒนำให้เหมำะสมกับสถำนกำรณ์ที่เกิดกำร
เปลี่ยนแปลง 

ระยะที่ ๒ กำรประเมินเมื่อสิ้นสุดแผนเป็นกำรประเมินผลเมื่อครบก ำหนดระยะเวลำกำรใช้แผน
ยุทธศำสตร์เพ่ือสรุปผลกำรปฏิบัติรำชกำรและประเมินผลสัมฤทธิ์ที่เกิดขึ้นรวมทั้งผลกระทบต่ำงๆที่เกิดขึ้นตลอด
ระยะเวลำที่ใช้แผนพัฒนำกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 

 

องค์กรรับผิดชอบในการติดตามและประเมินผล 
องค์กรรับผิดชอบในกำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำกำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำนประกอบด้วย 
๑. คณะกรรมการติดตามและประเมินผล 
แผนพัฒนำกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนจะเป็นองค์กรรับผิดชอบหลักในกำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำ

กำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนโดยมีองค์ประกอบและอ ำนำจหน้ำที่ตำมที่ก ำหนดไว้ในประกอบด้วย 
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๑) ผู้แทนครูจ ำนวน ๒ คน 
๒) ผู้แทนนักเรียนจ ำนวน ๒ คน 
๓) ผู้แทนกรรมกำรสถำนศึกษำขั้นพ้ืนฐำน จ ำนวน ๒ คน 
๔) ผู้แทนเครือข่ำยผู้ปกครองจ ำนวน ๒ คน 

๓. ระยะเวลาในการติดตามและประเมินผล 
ระยะเวลำที่จะใช้ในกำรด ำเนินกำรติดตำมและประเมินผลของแผนพัฒนำกำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำนโรงเรียน

วัดเชิงท่ำ ประจ ำปีกำรศกึษำ ๒๕๖๓ ด ำเนินกำรดังนี้ 
 (๑) การติดตามและประเมินผลในระหว่างด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจ าปี 

โดยจะด ำเนินกำรติดตำมและประเมินผลในระหว่ำงกำรด ำเนินงำนทุกรำยไตรมำส  ๓ เดือน
และเมื่อสิ้นสุดปีกำรศึกษำเพ่ือให้ทรำบถึงควำมก้ำวหน้ำในกำรด ำเนินงำนว่ำมีผลส ำเร็จเพียงใดเมื่อเปรียบเทียบ
กับเป้ำหมำยรวมถึงปัญหำและอุปสรรคที่ให้กำรด ำเนินงำนล่ำช้ำและน ำผลที่ได้มำทบทวนปรับเป้ำหมำยและกล
ยุทธกำรด ำเนินงำนเพ่ือให้โครงกำรพัฒนำส ำเร็จและบรรลุตำมวัตถุประสงค์และเป้ำหมำยที่ก ำหนดไว้ใน
แผนพัฒนำกำรศกึษำขั้นพ้ืนฐำน 

(๒) การติดตามและประเมินผลเมื่อเสร็จสิ้นแผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
เป็นกำรติดตำมและประเมินผลเมื่อเสร็จสิ้นแผนพัฒนำกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนเพ่ือให้ทรำบถึง

ผลสัมฤทธิ์ในกำรด ำเนินงำนตำมแผนพัฒนำกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนปัญหำและอุปสรรคที่เกิดขึ้นรวมถึงควำมพึง
พอใจของประชำชนที่ได้รับจำกผลของกำรพัฒนำตลอดจนผลกระทบต่ำงๆที่เกิดขึ้นจำกกำรพัฒนำเพ่ือน ำผลที่ได้
จำกกำรติดตำมและประเมินผลมำทบทวนและปรับแผนพัฒนำกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนให้สำมำรถน ำไปสู่กำรปฏิบัติ
ได้อย่ำงมีประสิทธิผลและตอบสนองต่อปัญหำควำมต้องกำรของประชำชนในระดับพ้ืนที่ได้อย่ำงแท้จริง 
 

การประชาสัมพันธ์ 
                 กำรประชำสัมพันธ์เผยแพร่ผลกำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนให้

ประชำชนโดยทั่วไปได้รับทรำบโดยก ำหนดให้มีกำรเผยแพร่ประชำสัมพันธ์เป้ำหมำยและกลยุทธ์ในแผนพัฒนำ
กำรศึกษำขั้นพืน้ฐำนให้ประชำชนรับทรำบรวมทั้งผลกำรปฏิบัติงำนของหน่วยงำนให้สำธำรณชนได้รับทรำบอย่ำง
ทั่วถึงและต่อเนื่องเพ่ือให้ประชำชนสำมำรถเข้ำถึงข้อมูลและน ำไปใช้ประโยชน์ได้อย่ำงกว้ำงขวำงรวมถึงกำร
ติดตำมและตรวจสอบกำรด ำเนินงำนตำมแผนพัฒนำกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนที่ประกำศใช้เพ่ือให้ข้อเสนอแนะ 
 

ขั้นตอนการน าแผนไปสู่การปฏิบัติ 
            เมื่อโรงเรียนด ำเนินกำรตำมกระบวนกำรวำงแผนข้ำงต้นแล้วได้แผนเป็นเครื่องมือในกำร
บริหำรงำนในกำรด ำเนินกำรน ำแผนไปสู่กำรปฏิบัตินั้นมีขั้นตอนกำรด ำเนินงำนโดยใช้วงจรพัฒนำคุณภำพงำน  
PDCA   ของเดรมมิ่ง  ๔   ขั้นตอน  ประกอบด้วย  กำรวำงแผน  ( Plan , P )  กำรปฏิบัติ  ( Do , D )  กำร
ตรวจสอบ     ( Check , C )   และกำรปรับปรุงแก้ไข   ( Action, A )  ซึ่งมีรำยละเอียดกำรด ำเนินงำนดังนี้ 
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๑.   การวางแผนจัดกิจกรรม(P) 
  ๑.๒   ผู้รับผิดชอบโครงกำรด ำเนินกำร  ดังนี้ 
   -   ศึกษำรำยละเอียดของโครงกำร 
   -   ก ำหนดกิจกรรมเพ่ือด ำเนินกำร 
   -   ก ำหนดปฏิทินปฏิบัติกิจกรรม / ก ำหนดกำร 
   -   ร่ำงค ำสั่งคณะท ำงำน 
   -   ประมำณกำรค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดกิจกรรม 
   -   รวบรวมเอกสำรที่เกี่ยวข้องเสนอผู้บริหำร  ดังนี้ 
    ๑.   บันทึกเสนอขออนุญำต 

๒.  แผนกำรจัดกิจกรรม 
๓.   ปฏิทิน / ก ำหนดกำร 

    ๔.   ร่ำงค ำสั่ง 
    ๕.   รำยละเอียดประกอบกำรพิจำรณำอ่ืน ๆ  (ถ้ำมี) 
 

  ๑.๒ ผู้บริหำรด ำเนินกำร  ดังนี้ 
   -   ศึกษำรำยละเอียดประกอบกำรพิจำรณำ 
   -   ซักถำมเพ่ิมเติมหรือให้ข้อเสนอแนะ 

- อนุมัติให้ด ำเนินกิจกรรม 
 ๒.   การปฏิบัติ  (D) 
  ๒.๑   ผู้รับผิดชอบด ำเนินกำร   ดังนี้ 
   -   จัดท ำหรือมอบให้ผู้รับผิดชอบงำนธุรกำรจัดท ำค ำสั่ง 
   -   แจ้งเวียนค ำสั่งให้ผู้เกี่ยวข้องทรำบ 
  ๒.๒   ผู้บริหำรด ำเนินกำร 
   -   จัดประชุมหรือมอบหมำยให้ประชุมคณะท ำงำน 
   -   ชี้แจงท ำควำมเข้ำใจและมอบหมำยภำรกิจ 
   -   ก ำกับติดตำมนิเทศ 
  ๒.๓   คณะท ำงำนด ำเนินกำร 
   -   เข้ำประชุมรับฟังค ำชี้แจงและรับมอบภำรกิจ 
   -   ด ำเนินกำรตำมภำรกิจที่รับมอบ 

-   ขอรับค ำปรึกษำข้อเสนอแนะจำกผู้บริหำรหรือฝ่ำยอ ำนวยกำร 
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๓.   การตรวจสอบ ( C ) 
 ๓.๑   ผูร้ับผิดชอบด ำเนินกำร 
  -   ตรวจสอบกำรด ำเนินกำรครบทุกกิจกรรมหรือไม่   เรื่องใดปฏิบัติได้หรือปฏิบัติไม่ได้  
                         ตำมท่ีวำงแผนไว้ 
  -   รวบรวมข้อมูล   เอกสำร   ผลงำนร่องรอยกำรด ำเนินงำน ภำพกิจกรรม คลิปวิดีโอ 
  -   เสนอหลักฐำนกำรด ำเนินงำนให้ที่ประชุมคณะท ำงำนพิจำรณำ   เพื่อประเมินผลกำร 
                ปฏิบัติงำนของคณะท ำงำนฝ่ำยต่ำง ๆ 
  -   รำบรวมผลกำรด ำเนินงำน  ปัญหำอุปสรรค   ข้อเสนอแนะจำกที่ประชุม 
  -   จัดท ำแบบประเมินผลกำรปฏิบัติหน้ำที่ของคณะท ำงำนแต่ละคน 
  -   รวบรวมเอกสำรหลักฐำนที่เก่ียวข้องเสนอผู้บริหำรดังรำยละเอียด 

๑.บันทึกเสนอขออนุญำตจัดกิจกรรม 
๒.แผนกำรจัดกิจกรรม 

   ๓.ปฏิทินปฏิบัติกิจกรรม / ก ำหนดกำร 
   ๔.ค ำสั่งแต่งตั้งคณะท ำงำน 
   ๕.รำยละเอียดประกอบกำรพิจำรณำอื่น ๆ(ถ้ำมี) 
   ๖.บันทึกเสนอรำยงำนผลกำรจัดกิจกรรม 
   ๗.แบบรำยงำนผลกำรจัดกิจกรรม 
   ๘.แบบประเมินผลกำรปฏิบัติงำน 
   ๙.รำยละเอียดกำรใช้จ่ำยเงิน 
   ๑๐.ภำพกิจกรรม 
   ๑๑.ผลงำน  เอกสำรหลักฐำน ร่องรอยกำรด ำเนินกำร   (ถ้ำม)ี 
         ๔.   การปรับปรุงแก้ไข(A) 
  ๔.๑    ผู้บริหำรพิจำรณำรำยละเอียด 
  ๔.๒    ประชุมคณะครูเพ่ือประเมินผลกำรจัดกิจกรรม 
  ๔.๓    ที่ประชุมพิจำรณำผลกำรด ำเนินงำน ปัญหำ/ อุปสรรค และให้ข้อเสนอแนะปรับปรุง 
  ๔.๔  ผู้รับผิดชอบสรุปผลกำรประชุม เพ่ือเป็นข้อมูลปรับปรุงครั้งตอ่ไป 
  ๔.๕  รวบรวมเอกสำรจัดท ำเป็นรูปเล่มจัดเก็บไว้  เพ่ืออ้ำงอิงต่อไป 
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หมวดที่  8 

สัตยาบัน (Agreernent) 
 

 ธรรมนูญโรงเรียนวัดเชิงท่ำ เป็นแผนแม่บทในกำรพัฒนำกำรศึกษำ ระหว่ำงปีกำรศึกษำ  2563 – 2565  
กำรก ำหนดกิจกรรมเป็นภำพรวมของโรงเรียนในแต่ละปีกำรศึกษำ ได้มีกำรร่วมกันคิด วิเครำะห์ และร่วมกัน
วำงแผนระหว่ำงโรงเรียนกับชุมชน ในกำรที่จะพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำให้ดียิ่งขึ้น จนเป็นที่ยอมรับของทุกฝ่ำย 
แต่กำรที่จะท ำให้งำนที่ส ำคัญและยิ่งใหญ่นี้ประสบผลส ำเร็จอย่ำงมีประสิทธิภำพ โรงเรียนจ ำเป็นจะต้องได้รับ
ควำมร่วมมือ ช่วยเหลือสนับสนุนจำกทั้ง 3 ฝ่ำย คือ จำกชุมชน วัด  โรงเรียนอย่ำงจริงจัง ดังนั้นทั้ง 3 ฝ่ำยจึงมี
ควำมเห็นพ้องต้องกัน และให้สัตยำบันว่ำ จะร่วมมือ ร่วมใจกันในกำรที่จะพัฒนำโรงเรียนวัดเชิงท่ำ ทั้ง 4 ด้ำน 
คือ  

1. ด้ำนผู้เรียน 
2. ด้ำนครู 
3. ด้ำนผู้บริหำร 
4. ด้ำนชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ 

เพ่ือให้สำมำรถด ำเนินงำนได้ประสบผลส ำเร็จอย่ำงมีประสิทธิภำพ ตำมควำมคำดหวัง และเป้ำหมำย
ของโรงเรียนที่ก ำหนดไว้ในธรรมนูญโรงเรียนทุกประกำร จึงได้ลงนำมไว้ร่วมกัน  

                                       
(ลงนำม)……………………………..….ประธำนคณะกรรมกำรสถำนศึกษำฯ 

           (นำยวันชัย  ทรัพย์ใหญ่) 
 
                   (ลงนำม).......................................ที่ปรึกษำกรรมกำรสถำนศึกษำ   

                      (ดร.เดชำ    พวงงำม) 
 

              (ลงนำม)……………………….………...ผู้ทรงคุณวุฒิ 
                            (นำยวีระวัฒน์  วงศ์ศุปไทย) 
 

          (ลงนำม)……………………….………...ตัวแทนศำสนำ     
                             (พระปลัดสำมำรถ อุตตโร) 
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                     (ลงนำม)……………………….……….ตัวแทนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น    
                                (นำยสมเกตุ   แก้วเก่ง) 
 

           (ลงนำม)……………….……………….ตัวแทนชุมชน 
         (นำงสำววันเพ็ญ  ก้อนทอง) 
 

 (ลงนำม)………………………….........ตัวแทนศิษย์เก่ำ 
         (นำยสมเจตน์  วงศ์ศุปไทย) 
 

                      (ลงนำม)……………………….………..ผู้แทนผู้ปกครองนักเรียน 
                                  (นำงวงเดือน  ยำม่วง) 
 
                      (ลงนำม)……………………….……….ตัวแทนคร ู    
                                 (นำยนิคม  บ ำรุงวงศ์) 
 
                      (ลงนำม)………………………….........ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียน 

          (นำงลัดดำวัลย์  บ ำรุงกิจ) 
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ธรรมนูญโรงเรียนวดัเชิงท่า 
ระยะ 3 ปีการศึกษา (2563 – 2565) 

 
                   ........ ปีกำรศึกษำ 2563 - 2565 โรงเรียนวัดเชิงท่ำได้จัดท ำธรรมนูญโรงเรียน
เพื่ อ เป็น เครื่องมือในกำรสื่อสำรให้ ผู้ ท่ี เกี่ ยวข้องท้ังผู้ บริหำรสถำนศึกษำ ครู  ผู้ เรียน 
คณะกรรมกำรสถำนศึกษำ ผู้ปกครอง ชุมชนและหน่วยงำนท่ีเกี่ยวข้องได้รับรู้และเข้ำใจในกำร
บริหำรและกำรจัดกำรคุณภำพกำรศึกษำท่ีมีกำรแสดงเป้ำหมำย  ทิศทำงกำรด ำเนินงำนท่ี
ชัดเจนมีแนวทำงปฏิบัติเพื่อน ำไปสู่ทิศทำงท่ีต้องกำร โดยกำรขับเคลื่อนท่ียึดสถำนศึกษำเป็น
ฐำน (School Base Management : SBM) ……… 

 
 

เสนอที่ประชุมให้ความเห็นชอบ 
ในวันที่  25  พฤษภาคม  2563 

 
 
 

เอกสารหมายเลข  1 / 2563 
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 1 
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
กระทรวงศึกษาธิการ 
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                                     คณะผู้จัดท า 
 
                1. คณะกรรมกำรสถำนศึกษำข้ันพ้ืนฐำน                     ที่ปรึกษำ 
                2. ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนวัดเชิงท่ำ                             ประธำนกรรมกำร  
                3. หัวหน้ำงำนบริหำรบุคคล                                    รองประธำนกรรมกำร  
                4. หัวหน้ำงำนบริหำรงบประมำณ                             กรรมกำร  
                5. หัวหน้ำงำนบริหำรทั่วไป                                     กรรมกำร  
                6. หัวหน้ำงำนบริหำรวิชำกำร                                  กรรมกำรและเลขำนุกำร 
 
 
 
 
 
 


